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1. Streszczenie najwazniejszych wynikow
badania

1. Szeroko zakrojona analiza potrzeb ekonomicznych i spotecznych, najistotniejszych z punktu
widzenia rozwoju regionu i mieszkanncow gmin wchodzgcych w sktad LGD, w potaczeniu z
konsultacjami spotecznymi , analiza pomystéw i mozliwosciami finansowymi pozwolity w
ramach LSR wytoni¢ jeden cel nadrzedny przyswiecajgcy dla catego planu strategii rozwoju
lokalnego. Za najistotniejszy cel, w ktérego strone powinien zmierza¢ rozwéj LGD uznano

wzrost zamoznosci mieszkancéw przy rownoczesnym zachowaniu srodowiska naturalnego.

2. Realizacja wszystkich zatozonych celéw przebiega bardzo dobrze, poszczegdlne wskazniki
oraz badania majace na celu sprawdzenie wykonalnosci zatozonych projektéw oscylujg na
wysokich poziomach. Najwiekszym zainteresowaniem cieszyty sie wnioski na zaktadanie
dziatalnosci gospodarczej, nieco mniejszym z uwagi na konieczno$é wktadu wtasnego juz na

starcie, wnioski na rozwdj dziatalnosci gospodarcze;.

3. W ramach lokalnej strategii rozwoju zauwazono i zaplanowano dziatania majace na celu
poprawe sytuacji zwigzanej ze stabo rozwinietg infrastrukturg techniczng, spoteczng i
turystyczng regionu. W ramach dziatan poprawiajgcych ten stan rzeczy zaplanowano min
projekt wspotpracy, ktérego gtdowne zatozenia opieraty sie na stworzeniu zewnetrznych

sitowni dla mieszkancdw regionu i gmin wspdtpracujgcych.

4. Kolejnym problemem powigzanym z powyzszym byt zauwazalny brak wzorcéw postaw i
dziatan w trosce o ochrone s$rodowiska naturalnego, w tym celu organizowano liczne
spotkania informacyjne i akcje promocyjne, majace na celu przeciwdziatanie skutkom zmian
klimatycznych, ochronie powietrza i rozwdéj gospodarki niskoemisyjnej na obszarze dziatania

LGD



5. W zwigzku z celem gtéwnym jaki wyodrebniono w LSR wytypowano kilka grup spotecznych,
ktére wymagajg szczegdlnej opieki i wsparcia, sg to przede wszystkim osoby bezrobotne i
bezrobotne dfugotrwale i to tej grupie poswiecono najwiecej uwagi w procesie planowania
strategii LSR co znajduje swoje odzwierciedlenie w ilosci zaplanowanych na ten cel
przedsiewzie¢. Kolejng grupa dewaloryzowang sig absolwenci szkét i wyzszych uczelni, grupa
demograficzna o doskonatym potencjale i kreatywnosci, dla ktérej zaplanowano szereg
dziatan pomocowych zwigzanych z zakresu rozwoju matych i srednich przedsiebiorstw. Jako
trzecig i ostatnig z grup, zdefiniowano rodziny wychowujace dzieci, zwtaszcza te wymagajace
wsparcia ekonomicznego, z myslg o nich zaplanowano dziatania z zakresu wsparcia i rozwoju

sportu, rekreacji, budowy placéw zabaw i turystyki rodzinne;.

6. Stowarzyszenie "Kraina Sanu" skupiajgc sie na grupach defaworyzowanych, podkresla
znaczenie budowania kapitatu spotecznego, che¢ pomocy mtodym ludziom w zakfadaniu
wtasnych przedsiebiorstw, nawigzanie do innowacyjnosci — np. w projekcie wspotpracy, ktory
wykorzystywat srodki multimedialne, przeplata sie naciskiem na krzewienie regionalnej
kultury, historii i lokalnych tradycji, w tym lokalnych produktéw. Stowarzyszenie wielokrotnie
podejmowato dziatania prowadzace do identyfikacji produktéow lokalnych wytwarzanych

metoda tradycyjna.

7. W momencie zamkniecia badania Stowarzyszenie zrealizowato dwa projekty wspodtpracy,
jeden z zakresu wspétpracy miedzyregionalnej we wspétpracy z innymi grupami LGD oraz
jeden miedzynarodowy. Oba projekty zaktadaty przede wszystkim podniesienie atrakcyjnosci
turystycznej i rekreacyjnej regionu, zwiekszenie poziomu integracji spotecznej a co za tym idzie
promocje obszaru LGD "Kraina Sanu" oraz gmin partnerskich. Krajowy - poprzez budowe
sitowni zewnetrznych, miedzynarodowy, z partnerami wegierskimi na organizacji polsko-
wegierskich wystaw, pokazéw produktéw i ustug lokalnych, publikacje kulinarng i materiaty

reklamowe.



8. Zwrdocono uwage na problem dotyczgcy innowacyjnosci i nie dos¢ specyficznego okreslenia
jak wiasciwie powinna by¢ okreslana oraz iz wskazniki w tym temacie sg stosunkowo
niejednoznaczne, tym bardziej, iz byt to jeden z gtéwnych kryteriow wyboru projektu do
realizacji. W wielu zrealizowanych w badanym okresie przedsiewzieciach innowacyjnos¢ sie
pojawiata, chodzi tu min o przedsiebiorstwo organizujgce wypozyczanie sauny i przewoznej

bani.

9. Nalezy stwierdzi¢, iz Funkcjonowanie Biura LGD Stowarzyszenie "Kraina Sanu" powinno by¢
ocenione bardzo dobrze, zaréwno pod wzgledem dziatanh informacyjno- promocyjnych,
doradczych jak i animacyjnych. Mieszkancy i beneficjenci staran Biura poprzez ankiety
badawcze stwierdzili, iz wszelkie informacje trafiajg do nich w sposéb tatwo dostepny, Biuro
szeroko wykorzystuje najbardziej istotne kanaty informacyjne jakimi sg media
spotecznosciowe i wirtualne srodki przekazu. Chetnie korzystano z indywidualnych spotkan
doradczych i spotkan informacyjno-konsultacyjnych. Pracownicy Biura wykazywali sie

zrozumieniem tematu i przede wszystkim znajomoscig potrzeb swojej spotecznosci.

10. Istotnym z punktu widzenia Biura i pracownikéw LGD wydaje sie by¢ fakt, iz w pierwszej
edycji programu znacznie bardziej skupiano sie na projektach majacych angazowad
mieszkancéw regionu i oddolne inicjatywy spoteczne, w znacznym stopniu skupiano sie na
rozwoju kapitatu spotecznego i pomocy grupom defaworyzowanym a w konsekwencji rozwoju
lokalnej kultury i tradycji. Oczywiscie przedsiebiorczos¢ i walka z bezrobociem, zostaty
wskazane jako rownie istotne dziatania, jednakze zauwazono, iz bez uszczerbku dla
spotecznosci mogtoby to pozostaé w gestii innych organdw i innych dotacji, wskazano iz

dziatalno$¢ LGD i zatozenia LSR powinny bardziej skupi¢ sie na pierwotnych zatozeniach.

11. Na podstawie szeroko przeprowadzonych analiz i ankiet wsréd mieszkaricéw mozna
stwierdzié, ze mieszkancy oceniali dziatania realizowane przez LGD oraz efekty tych dziatan

pozytywnie - nie stwierdzano istotnych zastrzezen co do realizacji LSR. .
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3. Opis przedmiotu badania uwzgledniajgcy
cele i zakres ewaluac;ji.

Raport jest efektem badania ewaluacyjnego przeprowadzonego przez Spodtke
Conectedness przy merytorycznym wsparciu Fundacji Socjometr. Przedmiotem badania byta
ewaluacja procesu wdrazania Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznosc
prowadzonego przez Lokalng Grupe Dziatania w okresie programowania Unii Europejskiej
2014-2020.

Spotka Conectedness jest podmiotem, ktory specjalizuje sie miedzy innymi w
przygotowywaniu dokumentéw ewaluacyjnych i strategicznych, natomiast Fundacja
Socjometr jest niezaleznym podmiotem specjalizujgcym sie w badaniach spotecznych, ktéry
spetnia wymogi stawiane ewaluatorom zewnetrznym okreslone w Wytycznych Ministra
Rolnictwa i Rozwoju Wsi nr 5/3/2017 w zakresie monitoringu i ewaluacji strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢ w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich
na lata 2014-2020.

Gtéwnym celem badania ewaluacyjnego byto zgromadzenie szerokiego zestawu
danych, ktére pozwalajg na wszechstronng ocene catego procesu przygotowania i wdrazania
Lokalnej Strategii Rozwoju. Kluczowa kwestig jest tu z catg pewnoscig odpowiedz na pytanie
czy oceniany dokument strategiczny trafnie diagnozowat potrzeby mieszkaricéw obszaru LGD
oraz jego potencjat rozwojowy. Na tej podstawie mozliwe jest formutowanie wnioskéw na
temat zakresu ewentualnego wptywu Lokalnej Grupy Dziatania na rozwdj lokalnej
spotecznosci.

Szczegdtowe cele badania zostaty sformutowane na podstawie wspomnianych powyzej
Wytycznych wydanych w 2017 roku przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi. Skupiaty sie one
w kilku obszarach tematycznych, w ramach ktdrych postawiono pytania badawcze.

Obszary badan oraz przypisane do nich pytania badawcze:

1. Ocena wptywu na gtéwny cel LSR
a. Jaki jest stopien osiggniecia celu gtéwnego i przypisanych do niego wskaznikow
LSR?
2. Ocena wptywu na kapitat spoteczny
a. Jaki jest wptyw LSR na kapitat spoteczny, w tym w szczegdlnosci na aktywnos¢
spoteczng, zaangazowanie w sprawy lokalne?
b. W jaki sposéb nalezatoby wspiera¢ rozwdj kapitatu spotecznego w przysztosci?
3. Przedsiebiorczos¢
a. W jakim stopniu realizacja LSR przyczynita sie do rozwoju przedsiebiorczosci?
b. Czy i wjaki sposdb wspieranie przedsiebiorczosci w ramach kolejnych edycji LSR
jest wskazane?
4. Turystyka i dziedzictwo kulturowe
a. W jakim stopniu LSR przyczynita sie do budowania lokalnego potencjatu w zakresie
turystyki i dziedzictwa kulturowego?
b. W jakich kierunkach nalezy wspieraé rozwéj lokalnego potencjatu turystycznego?
5. Grupy defaworyzowane



a. Czy w LSR wiasciwie zdefiniowano grupy defaworyzowane oraz czy realizowane
w ramach LSR dziatania odpowiadaty na potrzeby tych grup?

b. Jaki byt wptyw LSR na poziom ubdstwa i wykluczenia spotecznego?

c. Jakie dziatania nalezy podejmowac w skali lokalnej na rzecz ograniczania ubdstwa
i wykluczenia spotecznego?

Innowacyjnos$é

a. W jakim stopniu projekty realizowane w ramach LSR byly innowacyjne?

b. Jakie mozna wyrdzni¢ typy innowacji powstatych w ramach LSR?

Projekty wspétpracy

a. Jaka byta skutecznos¢ i efekty dziatania wdrazania projektow wspotpracy?

b. Jaka forme i zakres powinny przyjmowac projekty wspotpracy w przysztosci?

Ocena funkcjonowania LGD

a. Czy sposdb dziatania partneréw w ramach LGD pozwalat na efektywna i skuteczng
realizacje LSR?

b. Jaka jest skutecznos¢ iefektywnos¢ dziatan biura LGD (animacyjnych,
informacyjno-promocyjnych, doradczych?

c. Jakie zmiany nalezy wprowadzi¢ w dziataniach LGD by skuteczniej realizowata LSR?

Ocena procesu wdrazania

a. Czy realizacja finansowa i rzeczowa LSR odbywata sie zgodnie z planem?

b. Czy procedury naboru, wyboru i realizacji projektéw byty wystarczajaco przejrzyste
i przyjazne dla beneficjentéw?

c. Czy kryteria pozwalaty na wybdr najlepszych projektéow (spdjnych z celami LSR)?

d. Czy przyjety system wskaznikdw pozwalat na zebranie wystarczajgcych informacji
o procesie realizacji LSR i jej rezultatach?

10. Wartos$¢ dodana podejscia LEADER

a. Czy dziatalno$¢ LGD wptywa na poprawe komunikacji pomiedzy réznymi aktorami,
budowanie powigzan miedzy nimi i sieciowanie?

b. Czy stworzony dzieki wsparciu wramach LSR potencjat rozwojowy jest
w dostateczny sposéb wykorzystywany i promowany?

c. Czy projekty realizowane w ramach LSR s3 spdjne ze zidentyfikowanym
potencjatem rozwojowym obszaru objetego LSR i czy te projekty przyczyniajg sie
do jego wzmocnienia?

d. Czy przeprowadzone w ramach LSR inwestycje sg komplementarne wzgledem
siebie lub wzgledem wiodgcego projektu/tematu okreslonego w LSR?

Szczegbtowe obszary dziatan, ktére byty poddawane ocenie:

1.

P w

Dziatalno$¢ biura LGD, w tym w szczegdlnosci jakos¢ i efektywnos¢ $wiadczonego
doradztwa dla wnioskodawcow (rzeczywistych i potencjalnych) oraz beneficjentéw.
Realizacja planu komunikacji, rozpoznawalnos¢ LGD, wymiana informacji
z mieszkancami obszaru oraz jako$¢ podejmowanych dziatan komunikacyjnych.
Realizacja rzeczowo-finansowa Lokalnej Strategii Rozwoju.

Funkcjonowanie organéw LGD.

Dziatania na rzecz aktywizacji spotecznosci lokalnej oraz witgczenia spotecznego
(w szczegolnosci wsparcie udzielone przedstawicielom grupy defaworyzowanej).
Dziatania LGD w zakresie rozwoju przedsiebiorczo$ci oraz  turystyki
i dziedzictwa kulturowego.

Promowanie innowacyjnosci na obszarze objetym LSR.

Realizacja projektow wspdtpracy.



4. Opis metodologii wraz z opisem sposobu
realizacji badania.

Badanie ewaluacyjne zostato przeprowadzone w pierwszej potowie 2022 roku. W jego
ramach poddano analizie dwie grupy danych:

1. Dane zastane, w tym:

a. dane ze statystyk publicznych,

b. dane gromadzone przez Lokalng Grupe Dziatania w ramach monitoringu,
2. Dane wywotane, w tym:

b. dane zebrane za pomoca technik jakosciowych,

c. dane zebrane za pomoca technik ilosciowych.

Dane pochodzgce ze statystyk publicznych dostarczyty wysoce obiektywnych
informacji na temat zmian na obszarze LGD, ktére dokonaty sie w okresie realizacji ocenianej
Strategii RLKS. Dane te dotyczyty miedzy innymi zjawisk demograficznych, rynku pracy,
lokalnej gospodarki oraz sytuacji spotecznej. Wszystkie te dane zostaty zaprezentowane w
tabelach lub na wykresach. Szczegétowy wykaz ilustracji zawartych w raporcie, ktory
umieszczony jest na jego koncu pozwala na szybkie zapoznanie sie z zakresem poddanych
analizie danych, ktére pochodzity z Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Lokalne Grupy Dziatania gromadzg istotne dane na temat procesu wdrazania Strategii
RLKS, ktére musiaty by¢ poddane analizie. Wsrdd tych danych nalezy wskaza¢ w szczegdlnosci
informacje o prowadzonych naborach, dane o postepie rzeczowo-finansowym, wskazniki
realizacji planu komunikacji oraz dane dotyczgce doradztwa. Analiza tej kategorii danych
zastanych pozwolita na ocene skutecznosci dziatan prowadzonych przez LGD oraz wskazata, w
ktorych obszarach dziatalno$s¢ LGD pokrywata sie ze zmianami na obszarze objetym LSR
sugerowanymi przez wyniki analizy danych pochodzacych z GUS.

Badacze przeprowadzili rowniez badania jako$ciowe. Obejmowaty one wywiady z
pracownikami LGD oraz wywiady z przedstawicielami jego organéw — Zarzadu i organu
decyzyjnego (Rady). Rozmowy te odegraty istotng role w procesie powstawania raportu.
Pozwolity one na pogtebienie wiedzy na temat przebiegu procesu wdrazania LSR, rozpoznanie
problemdéw pojawiajgcych sie w jego trakcie oraz sposobu reagowania na nie przez
przedstawicieli Lokalnej Grupy Dziatania.

W ramach ewaluacji zewnetrznej zbierano takze dane ilosciowe. Przygotowano dwa
kwestionariusze ankiety. Pierwszy z nich kierowany byt do mieszkancéw obszaru objetego
Strategig RLKS, a drugi do beneficjentéw wsparcia oséb i przedstawicieli organizacji, ktére
realizowaty operacje w ramach jej wdrazania. Zastosowano technike CAWI (computer-assisted
web interview), co oznacza, ze ankieta przeprowadzona zostata za pomocg platformy
internetowej. Za dystrybucje linka do ankiety odpowiedzialni byli pracownicy Lokalnej Grupy
Dziatania.



5. Opis wynikow badania wraz z ich
interpretacja.

5.1. Obszar objety Strategia Rozwoju Lokalnego
kierowanego przez spotecznosc¢ oraz jej podstawowe
zatozenia

n»n

Lokalna Grupa Dziatania ,"Kraina Sanu"” skupia w sobie sze$¢ gmin potozonych na
terenie trzech niezaleznych powiatéw. Jest to potozona w powiecie lezajskim Kurytéwka, dwie
gminy nalezgce do powiatu jarostawskiego: zlokalizowana w poétnocno-wschodniej czesci
wojewddztwa podkarpackiego — gmina Jarostaw oraz potozona we wschodniej czesci
wojewddztwa Wigzownica oraz 3 gminy z powiatu przeworskiego: Tryncza, zlokalizowana w
potnocno-wschodniej czesci powiatu przeworskiego , Sieniawa -pofozona w potudniowej
czesci Kotliny Sandomierskiej i najmtodsza z nich Adamoéwka.

taczna powierzchnia pofaczonych gmin obejmujgca obszar zainteresowania LSR to
831ma2.
Pomimo widocznego rozproszenia terytorialnego wspomnianych powyzej gmin, zakres
funkcjonowania obszaru LGD wyznaczono opierajgc sie na wysokim stopniu spdjnosci gmin ,
poczynajgc od przyrodniczego poprzez historyczny i kulturowy na ekonomicznym kornczac.
Jednoczesnie samo usytuowanie obszaru obejmujgcego LGD w poblizu kluczowych dla
regionu osrodkéw miejskich jak Rzeszéw, Przeworsk, taicut czy Lezajsk oraz bliskos¢ waznych

weztéw komunikacyjnych ma znaczgcy wptyw na charakter i rozwéj catego regionu.



Rysunek 1 Mapa obszaru LGD

granica gminy

ayig

granica p

3

granica woj

LGD ,Kraina Sanu"

o Marcin Motyka

Rysunek 2 GMINY WCHODZACE W SKtAD LGD STOWARZYSZENIE "KRAINA SANU"

10



Warto zwrdci¢ uwage na fakt, iz gminy, ktére obejmuje obszar dziatania LSR
zakwalifikowane sg w przewazajgcej mierze jako gminy wiejskie, obszar miejski obejmuje
zaledwie 7 km2 przy 824m?2 dla obszaréw wiejskich. Ma to swoje odzwierciedlenie takze, w
rozmieszczeniu ludnosci, charakterystycznym dla obszaru, nawigzujgc do stanu ludnosci z
2013 roku , zauwazyé mozna iz blisko 95,54 % ludnosci LGD zamieszkuje obszary wiejskie,

pozostate 4,46% to mieszkaricy miasta Sieniawa.

Ciekawa tendencje zaobserwowa¢ mozna w rozktadzie liczby ludnosci dla Gmin
skonsolidowanych w LGD. Wg opracowania wtasnego Stowarzyszenia stworzonego na
podstawie danych GUS catkowita liczba mieszkarncow obszaru LGD w roku 3013 to 49 875 o0sdb
i ma ona tendencje malejgcg w stosunku do stanu mieszkarncow w roku 2009. Natomiast
najnowsze dane statystyczne, zaprezentowane w ponizszej tabeli wykazujg niewielka
tendencje rosngca w kierunku stagnacji . W poréwnaniu dla danych z 2015 i 2020 roku na choé
z niewielkim przyrostem ludnosci plasujg sie Jarostaw ( o 59) i Wigzownica ( o 81) , spadki
odnotowano w gminach Adamodwka ( o 87), Sieniawa (0 9) oraz Tryncza ( o 76), zaledwie o

1 zwiekszyta sie liczba ludnosci w gminie Kurytéwka.

Ludno$¢ w gminach wchodzacych w sktad LGD

Nazwa gminy/rok 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Jarostaw (2) 13 169 13174 13192 13 202 13 213 13 228
Wigzownica (2) 11 662 11 685 11 705 11 692 11715 11 743
Kurytowka (2) 5 699 5715 5703 5734 5 709 5 700
Adaméwka (2) 4112 4 096 4081 4074 4 057 4025
Sieniawa (3) 7031 7 049 7022 7008 7041 7022
Tryncza (2) 8422 8 436 8 459 8 461 8491 8 498

Tabela 1 Ludnos¢ w gminach wchodzgcych w sktad LGD ,, Stowarzyszenie Kaina Sanu”

Fundamentalng kwestig stanowigcg i opisujgcg poziom a zarazem zrdznicowanie rozwoju
gmin nalezacych do LGD, jest dochdd podatkowy gmin na jednego mieszanca, bedacy

wyrazem zdolnosci dochodowej gmin.
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Bezposrednim wyznacznikiem zdolnosci dochodowej gmin jest wskaznik dochoddw
podatkowych na jednego mieszkarica w gminie, czyli tzw. wskaznik G, stanowigcy podstawe
do wyliczenia rocznych kwot czesci wyrdwnawczej subwencji ogdlnej i wptat. Zgodnie z ustawg
o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego, wskaznik G dla kazdej gminy oblicza sie
dzielgc kwote dochoddéw podatkowych (z tytutu podatku od nieruchomosci, podatku rolnego,
podatku lesnego, podatku od srodkéw transportowych, podatku od czynnosci
cywilnoprawnych, podatku od oséb fizycznych, optacanego w formie karty podatkowe;j,
wpltywow z optaty skarbowej, wptywow z optaty eksploatacyjnej, udziatu we wptywach z
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych oraz udziatu we wptywach z podatku dochodowego
od oséb prawnych) za rok poprzedzajacy rok bazowy przez liczbe mieszkaricow gminy.

Siegajac do danych zawartych w Zestawieniu Ministerstwa Finanséw na dzier 31.12.2013
warto nadmienié, iz analizowane gminy nalezgce do LGD "Kraina Sanu" , wypadajg bardzo
dobrze i wskaznik ten jest minimalnie wyzszy na tle Sredniej dla gmin catego wojewddztwa,
ktéra to wynosi 871, 94 przy 876,49 dla LGD ( stan na IV kwartat 2013r) . Jak wykazato
stowarzyszenie w LSR rozpietos¢ wskaznika zawierata sie pomiedzy 450 a 2300 zt , zas w
gminach LGD pomiedzy 550 a 1100.

W przypadku LGD "Kraina Sanu", jak mozna zauwazy¢ w ponizszej tabeli, czynnik ten

wzrastat zauwazalnie w kazdej gminie wchodzacej w skfad grupy

Wskazniki G dla gmin wchodzacych w sktad LGD
2018 2020 2022

Jarostaw (2) 915,59 1131,09 1178,55
Wigzownica (2) 1035,17 1185,85 1144,01
Kurytéwka (2) 724,8 803,52 866,67
Adaméwka (2) 682,7 811,71  936,1
Sieniawa (3) 873,36 998,73 1108,95
Tryncza (2) 1089 1242,51 1418,12

Tabela 2 Wskazniki G dla gmin wchodzqcych w sktad LGD

Szczegbétowa analiza wskaznika G dla poszczegdlnych gmin, powala zauwazy¢ juz na

pierwszy rzut oka, znaczacg rdznice w dochodach pomiedzy typowo rolniczg i najstabiej
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zaludniong gming wojewddztwa podkarpackiego Kurytdowka a Trynczg, takze gming rolniczg

lecz lepiej skomunikowang i zagospodarowang przez blisko 300 podmiotéw gospodarczych.

Wskazniki G dla gmin wchodzgcych w sktad LGD

1500

1250

___——-'—-'__-_.
1000
750
500
2018 2020 2022
== Jarostaw (2) Wigzownica (2) Kurytowka (2) Adamoéwka (2) == Sieniawa (3)

== Tryncza (2)

Wykres 1 Wskazniki G dla gmin wchodzgcych w sktad LGD

Kwestig bezposrednio skorelowang z dochodami gminy, sg bezsprzecznie wydatki gminy
w przeliczeniu na jednego mieszkanca, ktére w latach 2015 — 2020 rosty dynamicznie dla
kazdej z gmin wigczonych w sktad Krainy Sanu. Zdecydowanie najwiekszy wzrost odnotowaty
Gminy Adamoéwka (02390,42 zt wzgledem roku 2015) oraz Sieniawa (0 2209,9 zt ) i Jarostaw
(02184,77 zt), najmniejszy wzrost odnotowata gmina Kurytéwka ( 0 1789,96zt) . Wydawac sie
moze interesujace, iz wszystkie gminy odnotowaty jednostajny wzrost wydatkéw na jednego
mieszkanca, poza Adamoéwka, dla ktérej kulminacyjny byt rok 2019 po czym nastgpit znaczny
spadek w 2020 roku, analogicznie sytuacja wygladata dla gminy Sieniawa, przy czym

kulminacjg byt tu rok 2018.
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Niezaleznie od proporcji wzrostu dochoddéw plasuje sie wielkos¢ wydatkdw gminy w

przeliczeniu na jednego mieszkanca, tu zdecydowanie prym wiedzie wiejsko-miejska gmina

Sieniawa z dochodem 5903,95 zt, tuz za nig plasujg sie odpowiednio: Adamdwka ( 5685,35

zt) , Tryicza ( 5398,57 zt) oraz Kurytéwka ( 5302,70zt ), oraz z najmniejszg kwotg Jarostaw (

4750,57 zt) i Wigzownica ( 4832,66zt). Szczegdtowe dane obrazuje zatagczony ponizej wykres.

Wydatki gmin na 1 mieszkanca

2015
Jarostaw (2) 2 565,80
Wigzownica (2) 2 884,68
Kurytéwka (2) 3512,74
Adamodwka (2) 3 294,93
Sieniawa (3) 3 694,05
Tryicza (2) 3399,59

2016
3078,82
3725,64
3949,54
3 659,97
4270,61
3382,99

2017
3 580,65
4014,55
4277,97
5 238,62
5 955,53
3 846,45

2018
4 050,28
4 440,10
4 577,35
5457,19
6 691,14
4 838,62

2019
4 304,37
4 338,99
4 645,38
6 628,38
5194,53
4 918,23

2020
4 750,57
4 832,66
5302,70
5 685,35
5903,95
5398,57

Tabela 3 Wydatki gmin wchodzqcych w sktad ,, Stowarzyszenie "Kraina Sanu' w przeliczeniu na 1 mieszkarica w latach

2015-2020
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Wydatki gmin na 1 mieszkanca
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Wykres 2 Wydatki gmin wchodzgcych w sktad ,, Stowarzyszenie "Kraina Sanu" w przeliczeniu na 1 mieszkarica
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Analizujgc dane pordwnawcze gmin w zakresie dochodéw wiasnych, srodkéw w budzecie
gminy na finansowanie programoéw unijnych i wydatki ogétem (wszystkie dane w przeliczeniu
na 1 mieszkanca celem zapewniania poréwnywalnosci) mozna stwierdzié, ze najlepsza
sytuacje finansowg ma gmina Kurytéwka notujac dochody na 1 mieszkanca rzedu 1896,1 zi,
zas najgorszg gmina Wigzownica z dochodami na poziomie 1179,2 zt. Najwieksze srodki na
finansowanie programéw unijnych notuje gmina Adamoéwka, za$ najmniejsze gmina Jarostaw.
Wydatki wszystkich gmin zawierajg sie w przedziale pomiedzy 4700 zt a 5903 zt, przeliczajac je

na 1 mieszkanca. Szczegdtowe dane prezentuje ponizsza tabela.

Lokaty gmin w wojewoddztwie w poszczegdlnych kategoriach w roku 2020
Dochody wtasne Srodki w budzecie Wydatki ogétem | Podmioty
budzetu gminy na | gminy na na 1 mieszkanca | gospodarki
Gmina 1 mieszkanca finansowanie i narodowej w
wspoétfinansowanie rejestrze REGON
programow i na 10 tys.
projektow unijnych [zi] ludnosci
na 1 mieszkanca
Jarostaw (2) 1593,0 51,3 4756,7 708,0
Wigzownica (2) |[1179,2 55,5 4819,9 709,0
Kurytéwka (2)  |1896,1 504,6 5299,0 633,0
Adamowka (2) [1619,5 784,0 5692,4 621,0
Sieniawa (3) 1530,4 323,1 5902,3 632,0
Tryncza (2) 22440 333,8 5404,3 613,0

Tabela 4 Sytuacja finansowa gmin LGD

Biorgc pod uwage kwestie przedsiebiorczosci, charakterystycznym dla tego obszaru,
jest fakt, iz w strukturze przedsiebiorstw zdecydowanie przewazajg, firmy mate i $rednie,

zatrudniajgce do 9 0sdb i nalezgce do sektora w prywatnego.

Warto takze zauwazyé, co wykazuje LSR w zestawieniu stworzonym (na podstawie
wpisow do rejestru regon w sekcji pkd 2007) iz we wszystkich gminach , ktére podlegaty
analizie, dominujaca role petnig przedsiebiorstwa zaliczane do sekcji G czyli, handel hurtowy i
detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych ( wytgczajgc motocykle) — 660 podmiotdw ,

dopiero pdzniej budownictwo - 483, przetwodrstwo przemystowe 319 podmiotdw . Dopiero o
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8 miejsce zajety , co wydawac sie moze ciekawe, biorgc pod uwage w duzej mierze wiejski

charakter gmin, rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo — 92 podmioty.

Biorgc pod uwage powyiszy rozktad struktury przedsiebiorstw, warto zauwazy¢ iz
generalna tendencja dla liczby oséb pracujgcych na obszarze LGD jest wzrostowa, choc
wzrosty byty dosyé nieznaczne i zréznicowane dla gmin wchodzacych w sktad LGD. Najwyzszy
wzrost liczby pracujgcych w latach 2015-2020 odnotowano w gminie Tryncza — wzrost o 182
osoby, tuz za nig uplasowaty sie Sieniawa — o 168 osoby i Wigzownica —o0 163.

Wskazniki wzrostu sg pozytywne zaréwno dla mezczyzn jak i dla Kobiet, z niewielkim

wyjatkiem gminy Kurytéwka, dla ktérej w latach 2015-2019 wskaznik pracujacych kobiet spadt

0 45 o0s0b.
Pracujacy w gminach wchodzacych w sktad LGD
Ogot Meiczyzni Kobiet

Gmina gotem ezczyzni obiety
2015 2020 2015 2020 2015 2020
Jarostaw (2) 1410 1543 939 1095 471 448
Wigzownica (2) 697 860 408 457 289 403
Kurytéwka (2) 396 342 155 146 241 196
Adamowka (2) 332 448 210 287 122 161
Sieniawa (3) 798 966 348 481 450 485
Tryncza (2) 559 741 327 493 232 248

Tabela 5 Pracujgcy w gminach wchodzgcych w sktad ,, Stowarzyszenie Kaina Sanu”

Kolejnym parametrem diagnozujgcym lokalny rynek pracy , jest bez watpienia stopa
bezrobocia i liczba zarejestrowanych bezrobotnych, ktéra wg danych zawartych w LSR byta
nieznacznie wyzsza niz usredniona stopa bezrobocia dla catego wojewddztwa
podkarpackiego, byto to 12,51 % w stosunku do 11,38%. Natomiast jak podkreslajg autorzy

raportu, bezrobocie byto w stale malejgcej tendenciji.

17



Analiza struktury demograficznej ludnosci na obszarze objetym dzieleniem LGD
wykazata iz, znaczaca przewage w demografii spotecznej ma ludnos¢ w wieku produkcyjnym
, dla kazdej z gmin, i byto to okoto 65% catej populacji, oraz ludnos¢ w wieku
przedprodukcyjnym — 21% populacji. Oba te wskazniki, wykazujg, iz w poréwnaniu z catym
wojewoddztwem podkarpackim, obszar LGD wypada nieznacznie lepiej, co pozwala sadzic iz
zamieszkuje je spoteczenstwo miode z duzym potencjatem i kapitatem rozwojowym dla
obszaru. Zauwazono takze, iz nalezy podjgé natychmiastowe dziatania w celu zahamowania

odptywu tych najbardziej pozgdanych grup spotecznych do wiekszych osrodkow.

W latach 2015-2020 odnotowano spadek udziatu bezrobotnych zarejestrowanych we
wszystkich gminach nalezgcych do LGD, najwiekszy z nich nalezy do gminy TryAcza, gdzie
wynidst 3,9 ale tuz za nig uplasowata sie Adamoéwka ze spadkiem 3,8. Najmniej korzystna
sytuacja miata miejsce w tym zakresie w gminie Sieniawa gdzie wskaznik spadt 0 2,3 . Warto
natomiast zwrdci¢ uwage na fakt, iz spadek liczby bezrobotnych dotyczy grupy zaréwno

mezczyzn jak i kobiet, pomimo faktu, iz to witasnie kobiety dominowaty wsrdéd ogodtu

bezrobotnych.
Pracujacy w gminach wchodzacych w sktad LGD
Ogot Meiczyzni Kobiet
Gmina gotem ezczyzni obiety
2015 2020 2015 2020 2015 2020
Jarostaw (2) 10,0 8,3 9,5 7,2 10,6 9,4
Wigzownica (2) 9,5 7,6 9,6 6,3 9,4 9,0
Kurytéwka (2) 10,8 9,8 10,5 8,8 11,2 11,0
Adamoéwka (2) 9,8 6,0 7,6 4,8 12,4 7.4
Sieniawa (3) 9,1 6,8 7,8 5,7 10,7 8,2
Tryncza (2) 13,4 9,5 12,2 6,8 14,9 12,9

Tabela 6 Udziat bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnosci wedtug ptci
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Biorgc pod uwage powyisze dane statystyczne, strukture przedsiebiorstw , stale

wzrastajaca liczbe oséb pracujacych, warto zwrdci¢ uwage na potgczong z wymienionymi

wczesniej liczbe oséb fizycznie prowadzgcych dziatalno$é gospodarczg na 10 tys mieszkarncow.

Takze w tym zakresie tendencja jest stale wzrostowa, prym wiedze gmina Jarostaw w

ktorej 589 osdb prowadzi dziatalnosé gospodarczy, tuz za nig plasujg sie Wigzownica ( 553

osoby) oraz Kurytéwka ( 528 oséb).

Osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg na 10 tys. mieszkancow

2015 2016
Jarostaw (2) 484 498
Wigzownica (2) 461 466
Kurytéwka (2) 447 471
Adamodwka (2) 404 413
Sieniawa (3) 391 386
Tryncza (2) 386 411

2017
519
485
461
429
404
411

2018
526
488,00
485
437
427
434

Tabela 7 Osoby fizycznie prowadzgce dziatalnosc¢ gospodarczqg na 10 tys. mieszkarcow

Osoby fizyczne prowadzace dziatalnosc gospodarczg na 10 tys.

mieszkancow
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Wykres 3 Osoby fizycznie prowadzqgce dziatalnos¢ gospodarczg na 10 tys. mieszkarncow
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454
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2019

2020
589,00
553,00
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512,00
491,00

504

2020

B sieniawa (3)
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Jednoczesnie, co niejako wynika z wszystkich powyzej przedstawionych danych
odnotowanych w latach 2015-2020 liczba podmiotéw gospodarki narodowej w rejestrze

regon wzrastata dla wszystkich gmin wchodzacych w sktad LGD.

Podmioty gospodarki narodowej w rejestrze REGON na 10 tys. ludnosci w wieku

produkcyjnym

2015 2016 2017 2018 2019 2020
Jarostaw (2) 925,70 954,30 992,70 1002,90 1071,10 1136,00
Wigzownica (2) 927,80 949,10 983,20 1003,50 1068,40 1125,50
Kurytéwka (2) 845,00 884,10 863,20 930,00 972,30 1017,80
Adamodwka (2) 813,60 826,20 849,20 868,10 936,80 982,30
Sieniawa (3) 816,70 797,10 836,10 873,80 923,30 987,50
Tryncza (2) 769,2 812,7 805,9 860,20 889,70 968,80

Tabela 8 Podmioty gospodarki narodowej w rejestrze REGON na 10 tys ludnosci w wieku produkcyjnym

Podmioty gospodarki narodowej w rejestrze REGON na 10 tys.
ludnosci w wieku produkcyjnym
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Wykres 4 Podmioty gospodarki narodowej w rejestrze REGON na 10 tys ludosci w wieku produkcyjnym
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Nawigzujgc do LSR stworzonej przez Stowarzyszenie "Kraina Sanu", warto nadmienic, iz
obszar obejmujgcy gminy LGD jest wysoko uspoteczniony a mieszkancy przejawiajg wysoka
aktywnos¢ spoteczng, wyrazajaca sie takze poprzez zaktadanie wszelkiego rodzaju organizacji
pozarzgdowych.

Wg przedstawionych danych, na terenie szesSciu gmin zarejestrowano 62 stowarzyszenia,
ktérych cztonkowie skupiajg sie na promowaniu regionalnych wydarzen lokalnych produktow
, przekazujg lokalne tradycje i aktywizujg spotecznosci. Wsrdd nich dziata oczywiscie
Stowarzyszenie "Kraina Sanu", ktérego to zastuga jest min duza ilos¢ produktow lokalnych

zgtoszonych na liste Produktéw Tradycyjnych.

Liczne i szeroko zakrojone konsultacje spoteczne i przeprowadzone na ich podstawie
analizy pozwolity wyrdznic i zidentyfikowa¢ grupy defaworyzowane, ktére okreslono jako

szczegolnie istotne z punktu widzenia realizacji LSR i wymagajace wsparcia .

W przypadku gmin wchodzacych w sktad LGD Stowarzyszenie "Kraina Sanu" s3 to:

- osoby bezrobotne, ze szczegdlnym uwzglednieniem osdb bezrobotnych diugotrwale, jest to
problem ktéry wydaje sie by¢ jednym z najistotniejszych dla danej LGD, wiekszo$é celéw
zogniskowana jest wokoét jego rozwigzania i stworzenia podstaw dla pomocy nie mogacym
znalez¢ zatrudnienia badz stworzeniu warunkéw do samozatrudnienia.

Realizacja celdw strategicznych jest ukierunkowana gtéwnie na utatwienie réznicowania

dziatalnosci , zaktadanie przedsiebiorstw

- osoby w wieku produkcyjnym, bedgce absolwentami szkét i uczelni wyzszych, wchodzacy w
okres uprawniajgcy do zatrudnienia. Jest to znaczaca grupa w ogdlnej populacji ludnosci
zamieszkujgcej miny LGD, o duzym potencjale i kapitale spotecznym, tym niemniej zauwazono
znaczny odptyw

Biorgc pod uwage ten potencjat, w ramach Sr zaplanowano liczne dziatania z zakresu rozwoju
matych i Srednich przedsiebiorstw stuzgce ich aktywizacji i tworzeniu nowych miejsc pracy,

zwtaszcza dla osob mtodych, ktorych sytuacja jest zagrozeniem dla rozwoju obszaru LGD
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Trzecia i ostatnig grupg defaworyzowang wskazang w LSR sg

- rodziny wychowujace dzieci , w szczegdlnosci te, wymagajgce pomocy ekonomicznej, sa
przyczyng dla ktérej w ILSR zaplanowano dziatania zmierzajagce do promowania regionu,

sportu, turystyki rodzinne;j.

Warto w tym miejscu przyjrzeé sie rozktadowi ludnosci w gminach nalezgcych do LGD,
co obrazuje ponizsza tabela. W latach 2015-2020 daje sie dostrzec spadek ludnosci w wieku
przedprodukcyjnym oraz produkcyjnym we wszystkich analizowanych gminach (z drobnym
wyjatkiem w postaci wzrostu liczby oséb w wieku produkcyjnym w gminie Tryncza — o 74
osoby). Wzrasta natomiast liczba oséb w wieku poprodukcyjnym, co swiadczy o postepujacym

procesie starzenia sie spoteczenstwa.

Ludnos¢ gmin w wieku:

Gmina Przedprodukcyjnym Produkcyjnym Poprodukcyjnym
2015 2020 2015 2020 2015 2020
Jarostaw (2) 2633 2531 8 404 8 248 2132 2 449
Wigzownica (2) 2412 2 327 7 491 7 392 1759 2024
Kurytéwka (2) 1093 1097 3645 3547 961 1056
Adaméwka (2) 814 687 2581 2 545 717 793
Sieniawa (3) 1356 1257 4616 4 496 1059 1269
Tryncza (2) 1730 1648 5304 5378 1388 1472

Tabela 9 Ludnosc¢ w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym i poprodukcyjnym

Mieszkancy biorgcy udziat we wspomnianych wyzej konsultacjach spotecznych,
zwrécili uwage na istotny problem, niwelujgcy plusy wynikajgce z dobrej sytuacji
demograficznej i przewagi stosunkowo mtodej najliczniej reprezentowanej grupy
demograficznej, mianowicie brak nowych miejsc pracy i konkurencyjnosci lokalnego rynku

pracy sprzyja migracji ludnosci i odptywowi tej grupy spotecznej.
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Ten stan rzeczy doskonale obrazuje saldo migracji ogétem w gminach wchodzgcych w
sktad LGD prezentowane w liczbach w ponizszej tabeli, jak wida¢ wskazniki sg stosunkowo
zrdznicowane.

Na przestrzeni lat 2015 — 2020 saldo dodatnie odnotowaty trzy gminy, Wigzownica, Jarostaw
oraz Tryncza, najwieksze saldo ujemne odnotowata gmina Adamdwka, zaraz za nig Sieniawa i
Kurytowka.

Sposrdod wymienionych wyzej , tylko gmina Sieniawa odnotowywata coroczne saldo ujemne.

Saldo migracji ogétem w gminach wchodzacych w sktad LGD

Nazwa gminy/rok 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Jarostaw (2) 0= -24 -16 -26 -1 27
Wigzownica (2) 0= 12 -22 -51 -2 29
Kurytéwka (2) 0= -2 -18 21 -14 -6
Adaméwka (2) 0= -5 -12 4 -27 -27
Sieniawa (3) 0= -5 -44 -29 -6 -14
Tryncza (2) 0= 22 15 -23 5 17

Tabela 10 Saldo migracji ogétem w gminach wchodzgcych w sktad LGD

Nawigzujgc do danych przedstawionych w LSR z roku 2013, warto zauwazy¢ iz
gtobwnym powodem udzielania pomocy i wsparcia dla rodzin wymagajgcych pomocy jest
przede wszystkim bezrobocie, ubdstwo oraz dtugotrwata lub ciezka choroba czy

niepetnosprawnosc.

Zdecydowanie najwieksza liczba beneficjentéw pomocy spotecznej zamieszkuje w
gminie Adamoéwka, byty to 1752 osoby w roku 2020, nastepne w kolejnosci gminy Tryncza (
950 o0sOb) oraz pozostajgce na niemal tym samym poziomie Kurytdéwka, Wigzownica i
Sieniawa, wyrdznia sie gmina Jarostaw, w ktérej najmniej osdb korzystato z pomocy

spotecznej.
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Beneficjenci sSrodowiskowej pomocy spotecznej na 10 tys. ludnosci
2015 2016 2017 2018 2019

Jarostaw (2) 942 863 767 713 636
Wigzownica (2) 1284 1213 1096 963 874
Kurytéwka (2) 1417 1361 1150 991 844
Adamowka (2) 2 505 2299 2131 2136 2034
Sieniawa (3) 1329 1234 1129 969 887
Tryncza (2) 1379 1301 1252 1211 1040

Tabela 11 Beneficjenci srodowiskowej pomocy spotecznej na 10 tys. ludnosci

2020
492
748
750

1752
734
950

We wszystkich analizowanych gminach w chodzacych w skfad LGD, okresie od 2015 do

2020, mozna zauwazy¢ staty spadek oséb korzystajacych ze sSrodowiskowej pomocy

spotecznej. Zdecydowanie na tym tle wyrdznia sie gmina Adamdwka, cho¢ nadal to w tej

gminie najwieksza liczba oséb korzysta z pomocy spotecznej , réwniez w niej spadek byt

najbardziej zauwazalny, lecz tendencja ta zostaje utrzymana takze w pozostatych gminach, co

obrazuje ponizszy wykres.

Beneficjenci sSrodowiskowej pomocy spotecznej na 10
tys. ludnosci

3000

2000

1000 \

2015 2016 2017 2018 2019 2020
== Jarostaw (2) Wigzownica (2) Kurytowka (2) Adamowka (2)
== Sieniawa (3) == Trynicza (2)

Wykres 5 Beneficjenci srodowiskowej pomocy spotecznej na 10 tys. Mieszkancow
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Stworzona strategia LSR, zwraca uwage na walory historyczne, dziedzictwo kulturowe
i atrakcje turystyczne regionu, wydajg sie one miec bardzo istotny wptyw na dalszy rozwdj i
funkcjonowanie LGD.

Autorzy raportu odwotuja sie faktu, iz jest to obszar znakomity dla mitosnikdéw historii
i kultury, z uwagi na fakt mieszania sie na tym obszarze wielu kultur, polskiej, rzymsko-
katolickiej, zydowskiej, niemieckiej i rosyjskiej. — kapliczki, cerkwie, kirkuty. Ta réznorodnos¢
podkreslana jest jako atut obszaru "Kraina Sanu"

Kolejnym atutem sg lokalni twércy oraz wytwércy tradycyjnej zywnosci , mate gospodarstwa
i mate firmy rodzinne, w tym LSR upatruje szansy na rozwdj przedsiebiorczosci, dziedzictwo
kulinarne kreuje wizerunek regionu.

Jesli chodzi o turystyke samg w sobie, warto nadmieni¢ iz na obszarze gmin
zlokalizowane sg trzy obszary siedzi natura 2000, jest to Dolina dolnego sanu — taki
starorzecza, siedliska ptakéw i ryb, Rzeka San, wartosciowy przyrodniczo odcinek rzeki,
Starodub w Petkiniach z rzadkimi roslinami.

Rozwdj turystyczny regionu zbadany w latach 2016,2018 i 2020 wskazuje na niewielka
baze noclegowa. Najliczniejszg bazg noclegowg w badanym okresie czasu dysponowata
Wigzownica, lecz byto to zaledwie 7 miejsc ( dla 3ch w roku 2016 i 6 w 2018) , byta to zarazem
Gmina w ktérej w jako jedynej odnotowano wzrost tychze. Pozostate Jarostaw i Adamoéwka
pozostaty na tym samym poziomie , odpowiednio 2 i1 miejsca noclegowe, Sieniawa i Tryicza
nie zapewnity zadnego miejsca noclegowego.

Nie ma obecnie jeszcze dostepnych danych za rok 2022, ale z obserwacji i analizy
wtasnej LGD wynika, ze w ostatnich dwdch latach baza noclegowa bardzo sie rozwineta. W
Radawie powstato kilkadziesigt obiektow $wiadczacych ustugi noclegowe typu domki
letniskowe. Podobnie wyglada najnowszy stan bazy noclegowej w gminie Kurytdéwka, gdzie
powstato wiele miejsc wynajmu zlokalizowanych przy zalewie Ozanna.

Whnioskowa¢ mozna iz w ostatnich latach baza noclegowa w gminach obszaru LGD
zostata mocno rozbudowana, co wskazuje na intensyfikacje wykorzystywania walorow
turystycznych regionu, co byto celem rdéwniez realizowanej strategii LSR. Mozna zatem
stwierdzié, ze mozliwe jest przyczynienie sie realizowanej strategii do wzrostu wykorzystania

obszaru LGD pod katem turystyki i rekreacji turystycznej.
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Turystyczne obiekty noclegowe w gminach — stan w dniu 31 lipca poszczegdinych lat

Nazwa gminy/rok 2016 2018 2020
Jarostaw (2) 2 2 2
Wigzownica (2) 3 6 7
Kurytéwka (2) 5 4 4
Adaméwka (2) 1 1 1
Sieniawa (3) 1 1 0
Tryncza (2) 0 0 0

Tabela 12 Turystyczne obiekty noclegowe w gminach — stan w dniu 31 lipca dla poszczegdlnych lat

Analiza pomystéw, diagnoza obszaru, liczne konsultacje spoteczne oraz mozliwosci
finansowe pozwolity na wytypowanie jednego celu gtéwnego oraz przypisanych do niego kilku

celéw szczegdtowych.

W zwigzku z faktem, iz jako gtdwny problem na obszarze LGD , wytonit sie problem
bezrobocia i matej ilosci miejsc pracy, co w konsekwencji staje sie przyczyng emigracji mtodych

0s0b, zdefiniowano najwazniejszy cel strategii rozwoju lokalnego "Kraina Sanu", czyli

Wzrost zamoznosci mieszkafncow przy rownoczesnym zachowaniu stanu Srodowiska
naturalnego .

Jak zauwazono w strategii mieszkancy regionu oczekuja 1 zglaszajg checi dla
pozyskiwania wiedzy 1 doswiadczenia z zakresu prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;,
tworzenia nowych miejsc pracy czy udzialu w szkoleniach umozliwiajacych uzyskiwanie
zewngtrznych $rodkow pomocowych, celem jest ulatwienie im tego zadania 1 dostep do tychze
informacji.

Analiza SWOT przeprowadzona przez stowarzyszenie wykazata jednoznacznie, iz na
obszarze dziatania LGD nie utworzono instytucji otoczenia biznesu oraz rynku pracy, pomimo
iz poziom aktywno$ci spotecznej i zaangazowania znaczaco wzrasta, mieszkancy skarzg si¢ na

brak wiedzy 1 do§wiadczenia we wdrazaniu przedsiewzie¢ na rzecz rozwoju lokalnego.

26



Z drugiej strony zaobserwowano na badanym obszarze wzrastajgcy potencjat organizacyjny
i techniczny organizacji pozarzadowych , a co za tym idzie pozyskiwanie zewnetrznych
dofinansowan.

LSR wykazuje tez braki w wyposazeniu obiektow kultury, rekreacji i sportu oraz brak
lideréw lokalnych organizacji , co jest w jaki§ sposob skorelowane z niedostatecznym
wykorzystaniem lokalnych zasobow przyrodniczych , stabo rozwinigtej infrastruktury
turystycznej 1 co za tym idzie niskim poziomem zainteresowania regionem pod katem
turystycznym.

Powyzsze problemy bedace sktadowg problemu ogdlnego, pozwolily a wytonienie pigciu
celow szczegdlowych , ktoére, ktorych rozwigzanie w konsekwencji prowadzi¢ ma do

wykonania zatozen planu LSR, sa to :

- Rdznicowanie dzialalnosci, zakladanie i1 rozw6j malych przedsigbiorstw i1 tworzenie
nowych miejsc pracy , w ktorego ramach zaplanowano dotacje na rozpoczgcie dziatalnosci
gospodarczej dla osdb chcacych rozpoczaé dziatalno$¢ gospodarcza,  subsydiowanie

zatrudnienia, tworzenie nowych miejsc pracy i doposazenie miejsc pracy

- Zrownowazony rozwdj infrastruktury technicznej i spotecznej na obszarach wiejskich,
gdzie zatozono skupienie si¢ na poprawie infrastruktury turystycznej, sportowo rekreacyjne;j,

kulturalnej oraz budowa lub rozbudowa placéw zabaw

- przeciwdziatanie skutkom zmian klimatycznych, ochrona powietrza i rozwdj gospodarki
niskoemisyjnej na obszarze dzialania LGD, w ramach ktérego zaplanowano edukacyjne

imprezy plenerowe promujace ochrong srodowiska i efektywno$¢ energetyczna

- budowanie spoteczenstwa obywatelskiego oraz tozsamosci lokalnej, w ktorego ramach
zaplanowano najwieksza 1 najszerzej zakrojona akcje, zwigzang ze Szkoleniami dla
pracownikow i organow LGD, wizyty studyjne w obszarze wzmacniania spojnosci spotecznej
I promowania dobrych praktyk. Niezwykle wazne w tym temacie, ma by¢ indywidualne
doradztwo w zakresie ubiegania si¢ o wsparcie na realizacj¢ operacji, §wiadczone w biurze
LGD , szkolenia dla grup defaworyzowanych i w koncu, w wspolpraca LGD z innymi
podmiotami, w tym zagranicznymi w zakresie wykorzystania lokalnych zasobow

przyrodniczych, kulturowych, historycznych.
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- rozw0j 1 promocja turystyki oraz dziedzictwa kulturowego obszaru LGD, w ktorym
zatozeniem jest opracowanie wydruku i dystrybucji wydawnictw, folderéw oraz innych
materialdow promujacych region, gadzetow promocyjnych, dziatania aktywizujace srodowiska
lokalne i promocj¢ obszaru objetego LSR, w tym wspolna promocja produktéw i ustug

lokalnych

5.2. Rzeczowy i finansowy postep w realizacji LSR

Nim omédwiony zostanie rzeczowy i finansowy postep w realizacji LSR, warto zwrécic¢
uwage na zmiany w LSR, nie byto ich wiele i miaty gtéwnie charakter korygujacy i porzadkujgcy.
Wynikaty przede wszystkim z koniecznosci dostosowania sie do nowych przepisdw prawnych
i rozporzadzen, z faktu pozyskania nowych srodkéw i tym samym potrzebg zwiekszenia
wskaznikéw lub korektami w budzecie wynikajgcymi np. z kursu euro. Istotne w tym zakresie
byty takze korekty wynikajgce ze zwiekszenia sie liczby cztonkdw Stowarzyszenia LGD, czy
zmiany w planie komunikacji oraz doprecyzowanie wskaznikéw.

Naboréw w LGD Stowarzyszenie "Kraina Sanu" byto duzo, wszelkie niezbedne informacje
pojawiaty sie z odpowiednim wyprzedzeniem na stronach internetowych LGD oraz
udostepniane za pomocg innych Zrodet z ktérych korzystato LGD , np. mediow

spotecznos$ciowych.

Kolejna kwestig , ktdrej nalezy poswieci¢ uwage jest to, w jaki sposdb LGD Stowarzyszenie
"Kraina Sanu" radzita sobie z realizacjg celéw wdrazanej strategii, nalezy sie w tym wypadku

odnies¢ do analizy postepu rzeczowego.

Realizacja wszelkich zatozonych projektéw przebiega bardzo dobrze , wg wskazan
szczegblnym zainteresowaniem cieszyty sie dotacje na zaktadanie dziatalnosci gospodarczej,
gdzie wnioskdw byto najwiecej, udzielono ich 25 . Wprawdzie mniejszym zainteresowaniem
cieszyto sie subsydiowanie zatrudnienia i tworzenie nowych miejsc pracy polegajacych na
rozwoju juz istniejgcego stanowiska, co prawdopodobnie zwigzane byto z koniecznoscia
wprowadzenia wktadu wlasnego, dopiero w dalszej czesci ubieganiu sie o zwrot poniesionych

naktadow.
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Bardzo dobre wskazniki osiggnieto takze w zakresie nowych/przebudowanych obiektow
infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej oraz placéw zabaw, ktérych zrealizowano tgcznie 10
sztuk.

Wykonano wszystkie zaplanowane realizacje dotyczgce projektéw adresowanych do
mieszkancow, takich jak edukacyjne imprezy plenerowe promujgce ochrone srodowiska oraz
projekty podnoszace efektywnos¢ energetyczng czy wizyty studyjne w obszarze wzmacniania
spdjnosci spotecznej i promowania dobrych praktyk. Na uwage zastuguje fakt, ze wiele
wskaznikdéw zostato znacznie przekroczonych jak chociazby Liczba oséb przeszkolonych w
zakresie ochrony s$rodowiska - ktory to wskaznik osiggnat poziom 820% wykonania.

Szczegdtowy postep rzeczowy prezentuje tabela ponize;j.
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Tabela 13 Realizacja rzeczowa LSR

lokalnych
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Podsumowujgc powyisze, mozna stwierdzi¢, iz nie ma wiekszych obaw co do realizacji
zatozonych wskaznikéw. Jedynym problemem moze by¢ fakt, iz zaplanowany budzet nie

wystarcza na realizacje wszystkich projektéw, ktore sg zgtaszane do LGD.

Zdaniem badanych pracownikéw LGD przebiegata bez wiekszych probleméw w przypadku
budzetu. Srodki byty wydatkowane sukcesywnie, zaoszczedzone érodki byty przeznaczane na
inne cele zgodnie z procedurami. W przypadku celu ogélnego odnotowano postep finansowy
na poziomie 58,18% realizacji wydatkéw budzetowych.

Szczegdty postep w zakresie wydatkowania budzetu odnosnie poszczegdlnych celéw
szczegodtowych oraz przedsiewziec obrazuje ponizsza tabela postepu finansowego.
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Czesc 1

Finansowa realizacja celow oraz przedsiewzie¢ w LSR

Cele ogdlne Cele szczegétowe Przedsiewziecia
Pomoc Pomoc
Realiz przyznana wyptacona
Realizac| Realiz Budset .| Realiz Progr Budset
udzet | acja z i i
Budzet w ja acja j, acja am/ il Realiz 2 Realizac
Nazwa ] ] Nazwa | wLSR |budze ] Nazwa WLSR |cja acja
LSR [Euro] | budzet | budze budze fundu acja ja
[Euro] | tu 0 [euro] (pudiet budze
u [Euro] | tu [%] tu [%] sz budze budzet
[Euro] u tu
tu [%] u [%]
[euro] [euro]
1.0 w.1l.1 111
Wzrost Roznicow Dotacje na
Zamozno anie rozpoczecie
Sci dziatalnos dziatalnosci | PRO
mieszkan 1270168, ci, 887843,9 | 446561, gospodarcze| W |619372,2|317866,3 295458,

2 183 090,00 58,18% . 50,30% |~ . 51% 47,70%
cOw przy 7 ’|zaktadanie| 7 %4 °| jdlaossb |2014-| 1 5 Sl ’
rownocze 1 10ZW0j chcacych | 2020

snym matych rozpoczaé
zachowa przedsigbi dziatalnos¢
niu stanu orstw i gospodarczg
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srodowis
ka
naturalne

go

tworzenie 112
nowych Subsydiowa
miejsc nie
pracy zatrudnienia| PRO
, tworzenie | W | 268471,7 [214984,0 80.08% 151103, 56.28%
nowych [2014-| 6 0 17
miejsc pracy| 2020
i
doposazanie
miejsc pracy
121
w.1.2 Poprawa
Zroéwnowa infrastruktur| PRO
ZOHY" y _ W | 680581,6 |466518,9 68.55% 381619, 56.07%
rozwoj turystycznej [ 2014-| 3 6 80
infrastrukt , Sportowo - | 2020
ury 702 |403628,| 57,45 |rekreacyjnej
techniczne| 590,52 | 69 % |, kulturalnej
ji
spotecznej 122 PRO
na Budowa lub W 10000 | 22
obszarach rozbudowa 2014- 221008,8922008,89| " | 008,89 | 100,00%
wiejskich placow |, A
zabaw
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w.1.3

Przeciwdzi
atanie
13.1
skutkom .
Zmian Edukacyjne
: imprez
klimatyczn [P
ych plenerowe PRO
ochrona 600000 | & | 10000 prOf}iluJ%CG W 6000,00 | 6000,00 | 10920 | 6 1100000
powietrza i “Plooo00 | % | OCMONE o594 : : o | 000,00 | 10000%
¥ srodowiska
10ZWO0] oraz 2020
gospodarkd efektywnos¢
niskoemis yWw
yinej na energetyczn
obszarze 4
dziatania
LGD
14.1
Wizyty
w.1.4 studyjne w
Budowani obszarze | PRO
€ Wzm’a-cm?n} W 7500,00 | 7500,00 10?'00 ! 100,00%
spoteczens a spojnosci | 2014- % | 500,00
twa 489840,0 324439, | ... | spolecznej i | 2020
obywatels 0 05 promowania
kiego oraz dobrych
tozsamosci praktyk
lokalnej 142 |PRO
Szkolenia | W | 350000 | 180508 |5157%| .0 | 5157%
dla 2014- '
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pracowniko | 2020

w biura

LGD

1.4.3 PRO

Szkolenia | W 1

3500,00 | 1200,09 | 34,29% 34,29%

dla organow | 2014- 200,09

LGD 2020

1.4.4
Indywidualn
e doradztwo
w zakresie

ubiegania | PRO

si¢ 0 W | 339965,0 |265832,0 78.19% 265832, 78.19%
wsparcie na | 2014- 0 7 07
realizacje | 2020

operacji,
swiadczone

w biurze

LGD

1.4.5_ PRO

Szkolenia

w 100,00

dla grup 2014 375,00 | 875,00 | """ | 375,00 | 100,00%
defaworyzo 2020

wanych
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1.4.6
Wspotpraca
LGD z
innymi
podmiotami
w tym z
partnerem
zagraniczny
mw
zakresie
wykorzysta
nia
lokalnych
zasobow
przyrodnicz
ych,
kulturowych
historyczny
ch,
turystyczny
ch oraz
produktow
lokalnych

PRO

2014-
2020

10 000,00

10000,00

100,00
%

10
000,00

100,00%
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1.4.7
Wspotpraca
LGD z
innymi
podmiotami
w zakresie
wykorzysta
nia
lokalnych
Zasobow
przyrodnicz
ych,
turystyczny
ch

PRO

2014-
2020

125
000,00

37726,81

30,18%

37726,8
1

30,18%

w.1.5
Rozwdj i
promocja
turystyki

oraz
dziedzictw
a
kulturowe
0o obszaru
LGD

96
815,51

89
539,02

92,48%

15.1
Opracowani
e, wydruk i
dystrybucja
wydawnict

w
(folderow)
oraz
materiatow
promujacyc
h region,
gadzetow
promocyjny
ch

PRO

2014-
2020

5 250,00

5250,00

100,00
%

5250,00

100,00%
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15.2

Dziatania | PRO
aktywizujgc| W 21101,2719388,62( 91,88% 9 45,27%
e 2014- 551,52
srodowiska | 2020
lokalne
153
Promocja
obszaru
objetego | PRO
LSR’V,Vtym W 70 464,24 |64900,40| 92,10% | - 3% | 46,74%
wspolna | 2014- 933,19
promocja | 2020
produktéw i
ustug
lokalnych
144135 12283
RAZEM
6,27 X 64,39 X
144135 12283
w tym PROW 2014 - 2020
6,27 64,39
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5.4. Projekty wspotpracy

Istotnym elementem strategii rozwoju dla regionéw wchodzacych w sktad LGD s3 bez
watpienia projekty wspoétpracy, ktére w przypadku Stowarzyszenia "Kraina Sanu" maja
solidne fundamenty we wczesniejszej dziatalnosci w tym zakresie. Stowarzyszenie w
przedstawionym przez siebie raporcie, podkresla, iz wielokrotnie w przesztosci przystepowato
i z sukcesem wykonywato tego typu dziatania. Realizowato min projekt pn., Nordic Walking
Park Podkarpacie Centrum” we wspotpracy z dwiema innymi lokalnymi grupami dziatania,
wiele z nich miafo charakter innowacyjny.

Nadrzednym celem jaki przy$wieca przy dokonywaniu wyboru projektdw wspodtpracy,
jak podkresla Stowarzyszenie , jest min wykorzystanie i promocja lokalnych zasobdéw
przyrodniczych, kulturowych i historycznych. Czesto tez podkreslano role lokalnych inicjatyw
i tradycji dziedzictwa kulinarnego, podkreslajac jego role w kreowaniu wizerunku regionu.

LSR pierwotnie zaktadato realizacje trzech projektdw, opartych na wspdtpracy z innymi
LGD w tym z Lokalng grupg dziatania ,,Z tradycja w Nowoczesnos¢” , LGD Pogdrze Dynowskie i
partnerem zagranicznym. Projekt wspotpracy miedzyregionalnej zakfadat, iz gtéwnym celem
bedzie przyczynienie sie do podniesienia atrakcyjnosci turystycznej i kulturalnej obszaru
trzech partnerskich LGD oraz zwiekszenia aktywnosci i integracji spotecznej grup odbiorcow
poprzez utworzenie sitowni na Swiezym powietrzu. Projekt wspotpracy miedzynarodowej
zaktadat promocje dziedzictwa kulturowego oraz kulinarnych produktow i ustug lokalnych.
Trzeci projekt , dodatkowy miat wykorzystywac lokalne zasoby przyrodnicze kulturalne i
produkty lokalne, we wspétpracy z LGD Podgdrze Przemysko Dynowskie.

Ostatecznie udato sie wykonaé i wprowadzi¢ w zycie dwa z trzech zaplanowanych projektow.

Projekt miedzynarodowy zrealizowany we wspodtpracy ze 4 wspdlnotami z Wegier , o tytule
»W poszukiwaniu niecodziennych inspiracji do promocji obszarow” , skupiat sie na promocji
obszaru partnerskich LGD poprzez organizacje polsko- wegierskich wystaw, pokazdw,
produktéw i ustug lokalnych, publikacje kulinarng i materiaty reklamowe poszczegdlnych
obszaréw . Co istotne gtownymi grupami do ktdérych skierowany byt projekt byli
przedsiebiorcy, mieszkanicy obszaréw wiejskich, osoby starsze, kobiety i rodziny wychowujgce
dzieci czyli uczestnicy grup defaworyzowanych. Projekt aktywizowat takze lokalnych tworcow,

producentéw i ustugodawcdw, przyciggat turystow i wystawcow.
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Zrealizowano rowniez projekt wspoétpracy miedzyregionalnej, ,Sitownie terenowe —

aktywnos$é, ruch i zdrowie” , ktérego podstawowym zatozeniem byto_podniesienie

atrakcyjnosci turystycznej i rekreacyjnej, zwiekszenie integracji spotecznej oraz promocja
obszaru 3 partnerskich LGD poprzez utworzenie i udostepnienie 29 obiektéw sitowni
zewnetrznych i organizacje imprezy promujgcej. Podobnie jak poprzedni skierowany do grup
defaworyzowanych i aktywizujgcy lokalne spotecznosci, wykorzystywat takze elementy
innowacyjne , mianowicie film nagrany z udziatem ttumacza jezyka migowego i instruktora,

demonstrujgcy sposdb uzywania zamontowanych na sitowniach urzadzen.

Nalezy tu podkresli¢, iz projekty wspdtpracy s3 mocng strong Stowarzyszenia "Kraina
Sanu", wykorzystujgc doswiadczenia z lat przesztych, znakomicie wytypowano cele i sposoby
ich osiggniecia, ktére w konsekwencji przyniosty wiele korzysci dla lokalnych spotecznosci oraz
promocji regionu, jest do doskonata forma wspotpracy i wspoétdziatania z innymi LGD, ktérg

Stowarzyszenie wykorzystuje bardzo dobrze.

51


https://lgdpogorze.nazwa.pl/wordpress/wpn_WP_lgdpogorze/?page_id=324
https://lgdpogorze.nazwa.pl/wordpress/wpn_WP_lgdpogorze/?page_id=324

Tytut projektu W poszukiwaniu niecodziennych inspiracji do promocji obszaréw Looking for Unusual Inspirations to Promote

Areas) [LFUITPA/

Informacje o projekcie

Data rozpoczecia: 10.04.2019 r

Data zakonczenia, jesdli 2019
zostata zakoniczona, lub
aktualny etap:

Charakter projektu:

krajowy X miedzynarodowy

Czas trwania (planowanych) dziatan w
miesigcach:

Catkowity budzet projektu | 110 000,00 zt
(w zh):

Udziat finansowy LGD w 40 000,00 zt
ktdrym prowadzona jest
ewaluacja (w zt):

Kraje zaangazowane (dotyczy Liczba partneréw (w Krajowych: 3

wspotpracy miedzynarodowej) podziale na krajowych i Zagranicznych | 1
zagranicznych) :

Czy LGD, w ktérym prowadzona jest X tak O nie

ewaluacja byt partnerem wiodgcym w
tym projekcie wspétpracy?

Opis projektu

Prosze opisaé korzyéci Dla Dla pczestnikéw proj ektu przede wszystlfim Wystawq produktéyv 1 us.lrug lokalnych na terenie
dla: wzmocnienia uczestnikew | Wegier byta mozliwo$cig zaprezentowania swoich umiejetnosci i swoich wyrobow lokalnych,
kapitatu spofecznego, projektu nawigzania wspotpracy miedzy sobg. Wystawa produktéw 1 ustug lokalnych na terenie Polski

zachowania dziedzictwa
lokalnego / rozwoju
lokalnego / turystyki

réwniez przyczynita si¢ do promocji lokalnych produktow.
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Dla oséb
poza
projektem

Mozliwos¢ poznania nowych inspiracji kulinarnych , nowych kultur jaki produktéw lokalnych 4 partnerksich
grup.

Prosze opisac, jakie
projekt wykorzystuje
zasoby przyrodnicze,
historyczne, produktow
lokalnych, kulturowych,
turystycznych, inne

Przyrodnicze

Historyczne

Produkty
lokalne

Kulturowe

Turystyczne

Inne, jakie?

Celem projektu byta: ,,Promocja obszaru partnerskich LGD poprzez organizacje polsko- wegierskich wystaw,
pokazéw produktow i ustug lokalnych, publikacje kulinarng i materiaty reklamowe”.

Operacja w zakresie dziatan realizowanych przez polskich partneréw projektu zostata zrealizowana
poprzez cztery zadania:

1. Wystawa produktéw i ustug lokalnych na terenie Wegier;

2. Wystawa produktéw i ustug lokalnych na terenie Polski;

3. Promocja produktéw lokalnych poprzez ,,Publikacje kulinarng”;
4. Materiaty promujace obszary partnerow;

Wszystkie dzialania a w szczegdlnosci wydanie materiatow promujacych wykorzystaty zasoby
przyrodnicze, historyczne, produktéw lokalnych, kulturowych, turystycznych

Czy projekt dotyczyt
(angazowat) grup/y
defaworyzowanych/ej
(wymienic jakie)

Skierowany byt do grup defaworyzowanych okreslonych w LSR kazdego z partnerdw tj. przedsiebiorcow, mieszkarncow
obszaréow wiejskich, mtodziezy, oséb powyzej 50 r. z., 0sdb niepetnosprawnych, kobiet, rodzin wychowujgcych dzieci oraz
przedsiebiorcéw, lokalnych twoércow, producentéw i ustugodawcow, a takze przedsiebiorcow i turystow.
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Prosze opisac
innowacyjnos¢ projektu
(jesli dotyczy)

Prosze opisac trwatos¢
efektéw projekt

Celem projektu byta: ,,Promocja obszaru partnerskich LGD poprzez organizacje polsko- wegierskich wystaw, pokazéw
produktdéw i ustug lokalnych, publikacje kulinarng i materiaty reklamowe”.

Osiggniete wskazniki

Liczba

Liczba zrealizowanych projektow wspolpracy migdzynarodowej

Inne uwagi dotyczace
projektu

Tytut projektu  Sitownie terenowe — aktywnosé, ruch i zdrowie STARIZ

Informacje o projekcie

Data rozpoczecia: 06.07.2018 r

Data zakonczenia, jesli
zostata zakonczona, lub
aktualny etap:

2019

Charakter projektu:

X krajowy

1 miedzynarodowy

Catkowity budzet projektu
(w zf):

715 257,00 zt
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Czas trwania (planowanych) dziatan w

miesigcach:

Udziat finansowy LGD w
ktérym prowadzona jest
ewaluacja (w zt):

155 907,00 zt

Kraje zaangazowane (dotyczy
wspotpracy miedzynarodowej)

Liczba partneréw (w
podziale na krajowych i
zagranicznych)

Krajowych: 3

Zagranicznych:

Czy LGD, w ktérym prowadzona jest
ewaluacja byt partnerem wiodgcym w

tym projekcie wspétpracy?

O tak

X nie

Opis projektu

Prosze opisac korzysci
dla: wzmocnienia
kapitatu spotecznego,
zachowania dziedzictwa
lokalnego / rozwoju
lokalnego / turystyki

Dla »,Podniesienie atrakcyjnosci turystycznej i rekreacyjnej, zwiekszenie integracji spotecznej oraz promocja obszaru
uczestnikéw | 3 partnerskich LGD poprzez utworzenie i udostepnienie 29 obiektdw sitowni zewnetrznych i organizacje imprezy
projektu promujacej”.

Dla 0séb Projekt rozszerzyt oferte sportowgq dla turystéw i wzmocnit kapitat spoteczny na obszarach objetych projektem
poza

projektem

Prosze opisac, jakie
projekt wykorzystuje
zasoby przyrodnicze,
historyczne, produktow
lokalnych, kulturowych,
turystycznych, inne

Przyrodnicze

Historyczne

Produkty
lokalne

Kulturowe

Turystyczne

Inne, jakie?

Folder informujacy o projekcie ktéry powstat w wyniku jego realizacji ukazat zdjecia wybudowanych sitowni,
opis ich lokalizacji w tym krétkie informacje o zasobach przyrodniczych, kulturowych i historycznych
Swiadczacych o atrakcyjnosci turystycznej obszaru.
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Czy projekt dotyczyt
(angazowat) grup/y
defaworyzowanych/ej
(wymienic jakie)

Projekt realizowany w latach 2018- 2019. Skierowany byt do mieszkaricéw i turystdw z obszaru objetego projektem
wspotpracy, a w szczegdlnosci do grup defaworyzowanych okreslonych w LSR kazdego z partnerdw tj. mieszkaricow obszaréw
wiejskich, mtodziezy, oséb powyzej 50 r. z., 0séb niepetnosprawnych, kobiet, rodzin wychowujgcych dzieci.

Prosze opisac
innowacyjnos¢ projektu
(jesli dotyczy)

Film nagrany z udziatem ttumacza jezyka migowego i instruktora, ktéry zademonstruje sposdb uzywania zamontowanych na
sitowniach urzadzen i przekaze informacje niezbedne do prawidtowego ¢éwiczenia poszczegélnych partii ciata. Ttumacz jezyka
migowego pomoze zapewnil dostepnos¢ projektu dla grup defaworyzowanych oraz stworzyt innowacyjnosc tego projektu

Prosze opisac trwatosc
efektow projekt

Budowa sitowni terenowych. W ramach zadania zostato wybudowane 29 ogélnodostepnych sitowni terenowych petnigcych
funkcje rekreacyjne. Kazda sitownia zostata wyposazona w urzadzenia do wykonywania ¢éwiczen, m.in.: Orbitrek, Biegacz, Twister,
Motyl, Wioslarz, Wahadto, tawka, Steper, Prasa reczna, Wycigg gorny, Jezdziec.

Osiggniete wskazniki

Nazwa wskaznika Liczba

Liczba zrealizowanych projektédw wspdtpracy miedzy regionalnej 1

Inne uwagi dotyczgce
projektu
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5.4 Dziatalnos$¢ biura LGD

Dziatalnos$¢ Biura LGD , odpowiedzialnego w duzej mierze za realizacje wszystkich operacji
niezbednych do wdrozenia LSR, opiera sie na osobach zaangazowanych w prace na rzecz LGD
"Kraina Sanu" od wielu lat. Ich praca byta oceniana bardzo dobrze zaréwno przez cztonkéw

Rady, Zarzadu jak i samych beneficjentow.

Istotng kwestig w pracy biura LGD byto doradztwo dla oséb zainteresowanych uzyskaniem
pomocy LGD. Warto zwrdci¢ uwage na stale wzrastajgce wskazniki dla liczby udzielanych
porad oraz na fakt, iz zdecydowanie dominujg porady udzielane indywidualnie w biurze - 253
osoby w roku 2022 oraz telefonicznie — 100 oséb, co Swiadczy¢ moze o tym, iz mieszkanicy
chetnie korzystajg z pomocy w formie doradztwa indywidualnego przez pracownikéw Biura

LGD.

Dane na dzien

31.12. | 31.12. | 31.12. | 31.12.2 | 31.12. | 31.12. | 31.03.
2016 2017 2018 019 2020 2021 | 2022
Liczba podmiotéw, ktérym udzielono 67 80 125 184 197 248 253
indywidualnego doradztwa w biurze
Liczba podmiotéw, ktérym udzielono 29 45 58 63 74 93 100

indywidualnego doradztwa
udzielonych telefonicznie

Liczba podmiotéw, ktérym udzielono - - - - - -
indywidualnego doradztwa mailowo/
przez Internet

Liczba podmiotéw, ktérym udzielono 96 125 183 247 271 341
indywidualnego doradztwa (suma
wierszy powyzej)

Pracownicy Biura oraz innych organdw, juz posiadajac bardzo duze doswiadczenie w
temacie pracy i wdrazania wszelkich programoéw, stale podnoszg swoje kwalifikacje
uczestniczagc w wielu szkoleniach. Szkolenia obejmowaty bardzo szeroki zakres dziatan
informacyjnych, dotyczgcych umiejetnosci niezbednych do prawidlowego wdrazania i
realizacji dziatan wytycznych w LSR, jak réwniez przygotowania procedur , wyboru wnioskdw,
monitorowania stanu wykonania oraz wspotpracy z petentami. Szczegdétowy wykaz szkolen

prezentuje tabela ponizej.
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Szkolenia pracownikéw LGD w okresie od 1.01.2016

Data szkolenia

Temat szkolenia

Wykonawca szkolenia

Liczba przeszkolonych
pracownikéw LGD

I kwartat 2016
r

Fundusze Europejskie dla rozwoju wsi.

23-25 maj
2016
Krakéw

,Metodyka doradztwa dla potencjalnych
wnioskodawcow, wsparcie przy
opracowaniu projektu, wniosku o
przyznanie pomocy oraz biznesplanu”

Karolina Boba

II kwartal 2016
r.

Zasady wdrazania operacji okreslonych w
Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego
przez Spotecznos¢

z dofinansowaniem PROW, w tym zasady
przygotowania wniosku o dofinansowanie
operacji oraz wniosku

0 ptatnos¢.

15-16 wrzesnia
2016r.

Szkolenia dotyczace omdOwienia
dokumentow zwigzanych z poddziataniem
19.2 wsparcie na wdrazanie operacji w
ramach strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spoltecznos$¢ objetego
PROW na lata 2014-2020

Przedstawiciel departamentu PROW

25-26.09.2016
r. Kalnica

Szkolenie pt.” Przygotowanie wnioskéw o
przyznanie pomocy na operacje .w ramach
poddziatania 19,.2”Wsparcie operacji w
ramach strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spolecznos$¢” objetego
PROW na lata 2014-2020

Jolanta Bartnik

25-26.01.2017
r.

Ocena Formalna wnioskéw w ramach
PROW na lata 2014-2020, ze szczegdlnym
naciskiem na weryfikacje biznesplanow i

Przedstawiciel ODR w Boguchwale
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dokumentacji technicznej projektow
inwestycyjnych

I kwartat 2017
r.

Aspekt praktyczny wdrazania operacji w
zakresie realizacji LSR. Dokumentowanie
operacji, weryfikacja wnioskow

o ptatnos¢, wdrazanie operacji grantowych.

18-19.05.2017
r Berezka

Przygotowanie wnioskdw o przyznanie
pomocy na projekt grantowy w ramach
podziatania 19.2” Wsparcie operacji w
ramach strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spotecznos¢”,
Przygotowanie wnioskéw o przyznanie
pomocy w ramach poddziatania 19.3”
przygotowanie i realizacja dziatan w
zakresie wspotpracy z lokalng grupa
dziatania” objetego PROW oraz analiza
procedury odwotawczej w ramach wsparcia
o ktorym mowa w art.35 ustl.lit b
rozporzadzenia nr 1303/2013

Marzena Cieslak

28.12. 2017 r.

Animacja lokalna. Podejscie teoretyczne 1
praktyczne.

Stowarzyszenie ,,"Kraina Sanu"” -LGD

I potrocze 2018
r

Szkolenie dot. procedur wyboru i oceny
operacji w ramach LSR

18.06.2018 r

RODO warsztaty praktyczne

GOMARS.C

28.06.2018 r.

Szkolenie dot. procedur wyboru i oceny
granto biorcéw w ramach projektow
grantowych.

Stowarzyszenie ,,"Kraina Sanu"” -LGD

14.12.2018 r.

Szkolenie dot. zasad ewaluacji i
monitoringu

14-15.11.2018
r.

,»Zasady wypelniania dokumentacji
aplikacyjnej i rozliczeniowej ,,

Marzena Cieslak
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28.06.2018 r

Szkolenie dot. procedur wyboru i oceny
operacji w ramach LSR.

II potrocze

Szkolenie dot. zakresu aktualnie
obowigzujacych przepisOw dot. wdrazania

Gomar S.C.

2019r. LSR

28.06.2018 1. Szkole_r?le dot. procedur wyboru i oceny Stowarzyszenie ,,"Kraina Sanu"”-LGD
operacji w ramach LSR
Szkolenie dot. podsumowania procesu

I potrocze 2020 | wdrazania Strategii Rozwoju Lokalnego

r

Kierowanego przez Spotecznos¢.
Do$wiadczenia obszaru LGD .

II potrocze

Zasady opracowywania raportow
ewaluacyjnych z procesu wdrazania

2020 r Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego
przez Spolecznos¢
Efekty wdrazania Strategii Rozwoju Marzena Cieslak
Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢

I pétrocze 2021 | na obszarze Lokalnej Grupy Dziatania

r

Stowarzyszenie "KRAINA SANU".
Podsumowanie i wstepna analiza
poréwnawcza ze stanem z 2015 roku.

II potrocze

Przygotowanie do zamknigcia okresu
wdrazania Strategii Rozwoju Lokalnego

Roman taniosz

2021 r ) o
Kierowanego przez Spoteczno$c¢.
. Szkolenie dot. zakresu aktualnie Roman taniosz
II potrocze o ., .
obowigzujacych przepiséw dot. wdrazania
2021 .
LSR
Podsumowanie procesu wdrazania Strategii
Planowane Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez

Spotecznosé. Doswiadczenia regionu.
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Planowane

Przygotowanie do zakonczenia procesu
wdrazania Strategii Rozwoju Lokalnego
Kierowanego przez Spotecznos$¢.
Dokumentacja i rozliczanie operacji.

Szkolenia cztonkéw organéw LGD w okresie od 1.01.2016 do ..... (prosze wpisac date aktualizacji danych)

operacji w ramach LSR

Data szkolenia Temat szkolenia Wykonawca szkolenia Liczba Liczba
przeszkolonych przeszkolonych
cztonkéw cztonkdéw rady
zarzadu

II kwartat Zasady wdrazania operacji okreslonych w Marzena Cieslak

2016 r. Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego

przez Spolecznos¢

z dofinansowaniem PROW, w tym zasady

przygotowania wniosku o dofinansowanie

operacji oraz wniosku

0 ptatnos¢.
23-25 maja »Metodyka doradztwa dla potencjalnych 1
2016 . wnioskodawcow, wsparcie przy opracowaniu

projektu, wniosku o przyznanie pomocy oraz

biznesplanu”
I kwartat 2017 | Aspekt praktyczny wdrazania operacji w Marzena Cieslak
r. zakresie realizacji LSR. Dokumentowanie

operacji, weryfikacja wnioskow

o platno$¢, wdrazanie operacji grantowych.

II potrocze Animacja lokalna. Podejscie teoretyczne i Stowarzyszenie ,,"Kraina Sanu"”-LGD 7 6

2017 r. praktyczne.

98.06.2018 1. Szkolenie dot. procedur wyboru i oceny Stowarzyszenie ,,"Kraina Sanu"”-LGD 5




28.06.2018 Szkolenie dot. procedur wyboru i oceny Stowarzyszenie ,,"Kraina Sanu"”-LGD
granto biorcow w ramach projektow
grantowych.

18.06.2018r. RODO - warsztaty praktyczne GOMAR s.C

Jarostaw

I potrocze Szkolenie dot. zasad ewaluacji i monitoringu | Stowarzyszenie ,,"Kraina Sanu"”-LGD

2018,

21.06.2019r. | Szkolenie dot. procedur wyboru i oceny

operacji w ramach LSR.

13-14.06.2019
r.

Szkolenie dot. zasad ewaluacji i monitoringu

Marzena Cieslak

I potrocze Szkolenie dot. podsumowania procesu Marzena Cie$lak
2020 . wdrazania Strategii Rozwoju Lokalnego

Kierowanego przez Spotecznos¢.

Doswiadczenia obszaru LGD .
Il potrocze Szkolenie dot. zakresu aktualnie Roman taniosz
2021 r. obowigzujacych przepisoOw dot. wdrazania

LSR
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Istotnym z punktu widzenia podejmowanych dziatan zwigzanych z tworzeniem nowych
kanatow informacyjnych i ulepszaniem zastanych jest opinia mieszkarnicéw gmin obszaru LGD
na temat tego, czy byty one efektywne i dobrze ukierunkowane. Aby dokonac¢ analizy tego
czynnika, zadano pytania badawcze 101 osobom i poproszono ich o ewaluacje stwierdzen

odpowiadajac na pytania, tak, trudno powiedzie¢ i zdecydowanie tak.

Analiza ponizszego wykresu pozwala oceni¢, iz przygotowany w LSR plan komunikacji
zdecydowanie spetnit swoje zadanie. Najwieksza liczba respondentéw z obszaru LGD objetych
udziatem w badaniu stwierdzito, iz o dziatalnosci LGD dowiedziato sie ze strony internetowe;j,
drugi w kolejnosci skutecznosci byt profil Stowarzyszenia prowadzony w mediach
spotecznosciowych, w tym wypadku na Facebooku. Rdwnie duzo badanych odwiedzito, strone

internetowg stworzona, prowadzong i informujaca o dziatalnosci LGD.

Dominacja trzech powyzszych wskaznikéw, pozwala potwierdzic, iz korzystanie z kanatow
wirtualnej komunikacji wydaje sie by¢ w tym wypadku najbardziej efektywne i majgce

najwieksze zasiegi.

Poza wymienionymi powyzej, rownie istotng role odegraty informacje o LGD publikowane
na stronie Gminy, publikacje i materiaty wydawane przez LGD oraz informacje przekazywane

w trakcie lokalnych imprez i festyndw, fakt ten wskazato ponad 60% respondentdw.

Najmniejsza, choc¢ i tak bardzo duzg skutecznosé miaty wskazane przez badanych bilboardy
i plakaty informacyjne oraz spotkania informacyjno-konsultacyjne organizowane przez LGD,

ponad 50% z ankietowanych 101 osdb wskazato te czynniki.
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W jaki sposob docieraty do Pana/i informacje dotyczace LGD? (N=101)

L ey
]

‘ 1
Odwiedzalem/am strong ]
nternetowa LoD

Czytalem/am informacje o LGD na
stronie gminy

Odwiedzatem/am stoiska LGD |
podczas imprez lokalnych lub IE———
festynow I

Dowiedziater/am sie o |
dziatalnosci LGD od znajomych s
i/lub rodziny I

Dowiedzialem/am sig z tablic I
informacyjnych, billboardéw i I
plakatéw I

Dowiedzialem/am sic z I
wydawanych przez LGD publikacji s
i/lub materiatéw promocyjnych

Uczestniczylem w spotkaniach I
informacyjno-konsultacyjinych I
organizowanych przez LGD I

, . '
Odwiedzalem profil LGD na ]
Face ook o —

0 20 40 60

. Tak . Trudno powiedziec¢ . Nie

Wykres 6 Metody docierania informacji o LGD Stowarzyszeni "Kraina Sanu" do mieszkaricow obszaru

W kontekscie wyzwan komunikacyjnych i celowosci podejmowanych dziatan , warto
zwroci¢  uwage na fakt, w jaki sposéb informacje o naborach wnioskéw docieraty do
potencjalnych beneficjentéw i zainteresowanych.

Whioskujgc na podstawie danych zawartych na ponizszym wykresie, stwierdzi¢ mozna, iz
prym ponownie wiedzie strona internetowa LGD, za posrednictwem ktérej 19 sposrdd 20 oséb
dowiedziato sie o planowanych naborach. Sie¢ internetowa jest wiec ponownie najlepszym i
najbardziej wydajnym kanatem informacyjnym.

Odpowiednio 16 oséb wskazato, iz najbardziej efektywnym dla nich zrédtem komunikacji
byty informacje zamieszczane na stronach Gminy oraz materiaty i publikacje wydawane przez
LGD. Niemniej istotne okazaty sie stoiska LGD rozstawiane podczas lokalnych festynéw czy
informacje zasiegniete od znajomych i rodziny ( 15 oséb) oraz spotkania informacyjno-

konsultacyjne i profil spotecznosciowy na Facebooku (14 )
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W jaki sposéb docieraty do Pana/i informacje o naborze wnioskéw w LGD? (N=23)

Czytalem/am publikacje w I
prasie na temat dzialalnosci
LGD

Odwiedzatem/am strone
internetowg LGD

Czytalem/am informacje o LGD
na stronie gminy

Odwiedzatem/am stoiska LGD
podczas imprez lokalnych lub
festynow

Dowiedzialem/am sie o
dziatalnosci LGD od znajomych
i/lub rodziny

Dowiedzialem/am sie z tablic
informacyjnych, billboardow i
plakatdw

Dowiedzialem/am sie z
wydawanych przez LGD
publikacji i/lub materiatow pr...

Uczestniczylem/am w

spotkaniach I
informacyjno-konsultacyjnyc... FE——
Odwiedzatemn/am profil LGD na ]
Facebooku
0 5 10 15 20

. Tak . Trudno powiedziec . Nie

Wykres 7 Metody docierania informacji o naborach LGD Stowarzyszeni "Kraina Sanu" do potencjalnych beneficjentow

Bezposrednio powigzane z faktem, w jaki sposéb informacje dotyczgce dziatania LGD
docieraty do mieszkaricéw gmin objetych badaniem jest informacja o tym, w jakim i czy
wystarczajgcym stopniu LGD informowata o mozliwosci pozyskiwania srodkow, obrazuje to

ponizszy wykres.
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Czy LGD w wystarczajgcym stopniu informowata o mozliwosci pozyskania srodkéw? N=23

. Zdecydowanie tak . Raczej tak . Trudno powiedzie¢

Wykres 8 Ocena sposobu informowania LGD o mozliwosci pozyskania srodkéw

Ankietowani beneficjenci zdecydowanie pozytywnie oceniajg dziatalnos¢ biura LGD w
zakresie informowania o mozliwosci pozyskania srodkéw, 22 sposréd 23 ankietowanych
wybrato odpowiedz ,,zdecydowanie tak” lub , raczej tak” , pojedyncza odpowiedz ,trudno

powiedzie¢” pozwala stwierdzi¢, iz Biuro LGD jest oceniane bardzo dobrze.

Mieszkancy korzystajgcy z pomocy Biura wskazujg, iz bardzo chetnie korzystali z
konsultacji z wyszkolonymi pracownikami, przeprowadzono ankiete sprawdzajgcg posréd 23
0sob, ponad 80 procent z nich wskazato, iz udzielono im porady w zakresie wypetniania
dokumentéw niezbednych do ztozenia wniosku czy wsparcia w zapoznaniem sie z zasadami
uzyskania dofinansowania. Znaczna wiekszos¢ ankietowanych zwracata sie do pracownikéw
Biura, takze w sprawie wsparcia polegajgcego na udzieleniu informacji o mozliwosci uzyskania

dofinansowania dla projektu oraz wyjasnienia szczegétowych zasad oceny wnioskéw.
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Prosze wskazaé, w jakim zakresie korzystat/a Pan/i ze wsparcia ze strony LGD na etapie
sktadania wniosku? (N=23)

Wsparcie polegajace na
udzieleniu informacji o
mozliwosci uzyskania
dofinansowania dla mojego
projektu

Wsparcie w zapoznaniu sie z
zasadami uzyskania
dofinansowania

Wsparcie polegajgce na
wskazaniu prawidiowych
wzorow wnioskéw i
instrukcji do nich

Wsparcie w zakresie
ustalenia koncepcji projektu
aby spetnial kryteria
wynikajace z LSR

Porady w zakresie
wypetniania dokumentdw
niezbednych do zlozenia
wniosku

Wyjasnienie szczegdfowych
zasad oceny wnioskow

0% 25% 50% 75% 100%

. Tak . Nie

Wykres 9 Zakresy wsparcia beneficjentow

Ci sami respondenci poproszeni o ocene wsparcia udzielonego przez LGD na réznych etapach
prowadzenia operacji, zdecydowanie stwierdzili, iz zakres udzielonych porad spetnit ich oczekiwania (
22 osoby) a udzielone porady byty przydatne ( 21 oséb) , zaledwie jedna osoba nie byta zadowolona ze
wspotpracy z Biurem.

Bardzo wysoko oceniono przygotowanie merytoryczne doradcéw oraz przydatnosé
udzielanych przez nich porad, wysokie wskazniki osiggnieto na kazdym etapie realizacji projektu
Poczynajac od sktadania wnioskdw poprzez etap realizacji operacji koficzac, na etapie rozliczania.

Zdecydowana wiekszo$¢ ankietowanych mieszancow, ktérzy skorzystali z porad Biura
stwierdza, iz chetnie w przysztosci ponownie skorzysta z pomocy pracownikéw LGD.

Warto zwrdci¢ uwage na fakt, iz choé wiekszos¢ z 23 ankietowanych przyznaje, iz procedury
wyboru wnioskéw o dofinansowanie w LGD byty dla nich czytelne, ale pojawity sie rowniez oceny
negatywne. Jest to wiec bez watpienia pole, na ktédrym nalezatoby wiele poprawi¢, aby ta forma bytfa
bardziej zrozumiata i przystepna dla ubiegajgcych sie o wsparcie.

Powyzsze konkluzje doskonale obrazujg ponizsza tabela i wykres
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Ocena wsparcia udzielonego beneficjentowi przez LGD na réznych etapach prowadzenia operacji

Zdecydowanie
zgadzam sie

Raczej
zgadzam
sie

Trudno
powiedziec

Raczej sie
nie
zgadzam

Zdecydowanie
sie nie
zgadzam

Nie
korzystatem/am
ze wsparcia na
tym etapie

Etap
sktadania
whiosku

Zakres udzielonych
porad spetnit moje
oczekiwania

18

23

Udzielone porady
byty przydatne

19

23

Przygotowanie
merytoryczne
doradcy/cow z
LGD byto
odpowiednie

16

23

Etap
realizacji
operacji

Zakres udzielonych
porad spetnit moje
oczekiwania

19

23

Udzielone porady
byty przydatne

18

23

Przygotowanie
merytoryczne
doradcy/cow z
LGD byto
odpowiednie

17

23

Etap
rozliczania
operacji

Zakres udzielonych
porad spetnit moje
oczekiwania

17

23

Udzielone porady
byty przydatne

17

23

Przygotowanie
merytoryczne
doradcy/cow z
LGD byto
odpowiednie

19

23
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Prosze ocenic¢ ponizsze stwierdzenia dotyczace sktadania i realizacji projektu przy wsparciu LGD (N=23)

Procedury wyboru wnioskéw o
dofinansowanie w LGD byly dla
mnie czytelne

Kryteria wyboru wnioskéw byty dla
mnie jednoznaczne

Kryteria wyboru wnioskow
pozwalaly na wybér najlepszych
projektow

Jesli bedzie to mozliwe, w
przysztosci cheiatbym/fabym
ponownie skorzystad ze wsparcia
LGD

0% 25% 50% 75% 100%

. Zdecydowanie zgadzam sie . Raczej zgadzam sie . Trudno powiedzie¢ Raczej nie zgadzam sig . Zdecydowanie nie zgadzam sie

Wykres 10 Ocena sktadania i realizacji projektow przy wsparciu LGD

5.5 Zmiany na obszarze objetym LSR w ocenie cztonkdw lokalnej spotecznosci

Podstawowe zatozenia strategii rozwoju lokalnego LGD Stowarzyszenie "Kraina Sanu"
opierajg sie w przede wszystkim na wspomaganiu wzrostu zamoznosci mieszkancéw, a co za
tym idzie budowaniu zaplecza dla nowych przedsiebiorstw i inicjatyw spotecznych, ktére
proces ten majg stymulowad.

Wszystkie podejmowane w ramach planu dziatania miaty swojg geneze miedzy innymi w
wywiadach i analizach potrzeb mieszkanncéw, warto zatem siegngé po ich opinie, w ocenie jak
widoczne sg dla nich zmiany w danych dziedzinach.

Jedng z najistotniejszych i najbardziej rozbudowanych kwestii w kontekscie celéw
wyznaczonych przez LSR, jest niewatpliwie przedsiebiorczos¢, ponizszy wykres obrazuje wyniki
ankiety, ktéra przeprowadzono wsréd 101 mieszkancéw, ktérym zadano pytanie jak oceniajg
zmiany dotyczace przedsiebiorczosci na obszarze LGD w przeciggu ostatnich 5 lat.
Ankietowanym zadano trzy pytania, stosunkowo najbardziej niejednoznaczne odpowiedzi
padty w odpowiedziach na pytanie : Czy poprawita sie sytuacja na rynku pracy , wprawdzie
ilo$¢ odpowiedzi ,,zdecydowanie tak” przewaza, lecz niewiele mniej oséb wybrato odpowiedz
, raczej tak” i ,trudno powiedzie¢”. Nie mozna zatem stwierdzi¢ iz wg opinii mieszaincow

sytuacja ta poprawita sie jednoznacznie , a badani nie koniecznie dostrzegajg zmiany, o jakich
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mowa byta przy okazji opisywania danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego. Nieznacznie
lepiej wygladajg wskazniki w dwdch kolejnych pytaniach, ,, Czy powstaty nowe firmy” oraz Czy
zwiekszyt sie ruch turystyczny.

Dla pierwszego pytania okoto 50 % respondentéw wybrato odpowiedz zdecydowanie tak,
niewiele mniej raczej tak, bardzo niewielka grupa badanych byta zupetnie przeciwnego zdania
i nie zauwazyta pozytywnych zmian w tym kierunku. Stosunkowo duzo badanych
odpowiedziato ,raczej tak” lub ,trudno powiedzie¢” na pytanie o zwiekszenie sie ruchu
turystycznego, co dowodzi, iz zmiany w tym kierunku nie byty mocno zauwazalne dla

mieszkancow.

Czy w gminie, w ktorej Pan/i mieszka zaszty w ciggu ostatnich 5 lat wymienione
ponizej zmiany? (N=101)

Poprawifa sie sytuacja na
rynku pracy

" _

Zwigkszyt sie ruch
turystyczny

0% 25% 50% 75% 100%

. Zdecydowanie tak . Racze] tak . Trudno powiedziec Raczej nie . Zdecydowanie nie

Wykres 11 Ocena zmian dotyczqcych rozwoju przedsiebiorczosci na obszarze LGD w przeciqgu ostatnich 5 lat

Wzrost atrakcyjnosci zamieszkiwanego obszaru a tym samym zastopowanie
odptywu mtodych ludzi, jest jednym z celdw powigzanych, w tym celu podejmowano
liczne dziatania z zakresu nowych inicjatyw kulturalnych, rozbudowywania mozliwosci
rekreacji dla turystéw i rodzin wychowujgcych dzieci, ktére wskazano jako jedng z grup

defaworyzowanych.
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Poprawit sig stan zabytkow

spedzania wolnego czasu

Przestrzeri publiczna stala sie

Zapytano wiec ponownie mieszkancéw LGD , jak oceniajg zamiany w zakresie

kultury i rekreacji. Dokonujac analizy 101 ankiet, zauwazy¢ mozna iz, ankietowani
zdecydowanie zauwazajg poprawe sytuacji w tym aspekcie, sposréd przebadanych
ponad potowa z nich stwierdza, iz pojawity sie nowe formy spedzania czasu, poprawit
sie stan infrastruktury sportowo-rekreacyjnej oraz zwiekszyta sie liczna inicjatyw
stuzacych kultywowaniu lokalnej tradycji. Niewiele mniej oséb, stwierdzito, iz
przestrzen publiczna zdecydowanie stafa sie bardziej estetyczna, lecz jednoczesnie
prawie tak samo liczna byta grupa osdéb, ktére odpowiedziaty na to pytanie,, raczej tak”
oraz ,trudno powiedzieéd”.
Najnizsze oceny odnotowano w kwestii poprawy stanu zabytkow i estetyki publicznej,
w tym wypadku rozktad gtoséw roztozyt sie w kierunku raczej tak, trudno powiedzieé a
nawet raczej nie, co dowodzi, iz mieszkanincy nie zauwazyli znaczgcych zmian i
jednoczes$nie wskazuje obszar w ktorym nalezy podja¢ wiecej dziatan.

Przedstawione powyzej wnioski obrazuje ponizszy wykres

Czy w gminie, w ktdrej Pan/i mieszka zaszty w ciggu ostatnich 5 lat wymienione ponizej
zmiany? (N=101)

Pojawity sie nowe formy

Poprawit sie stan
infrastruktury
sportowo-rekreacyjnej

Zwiekszyla sie liczba
wydarzen kulturalnych

bardziej estetyczna

Zwiekszyla sie liczba
inicjatyw stuzacych
kultywowaniu lokalnej
tradycji

0% 25% 50% 75% 100%

. Zdecydowanie tak . Racze] tak . Trudno powiedzieé Raczej nie . Zdecydowanie nie

Wykres 12 Ocena zmian dotyczqcych kultury i rekreacji na obszarze LGD w przeciggu ostatnich 5 lat

Badani mieszkancy zamieszkujgcy obszar LGD w przewazajacej mierze

zdecydowanie dobrze oceniajg inicjatywy i formy wsparcia podejmowane na rzecz
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ludzi mtodych, wskazanych jako jedna z grup defaworyzowanych w lokalnej strategii
rozwoju. Dokfadnie tak samo ksztattuje sie rozktad gtoséw w przypadku inicjatyw
podejmowanych na rzecz ludzi starszych, zatem mozna w tym wypadku stwierdzié, iz
kierunek objety do tej pory jest wiasciwy.

Bardzo duza ilo$¢ badanych podkredlita, iz ,zdecydowanie lub raczej tak”
zmienit sie wptyw mieszkancéw na to co dzieje sie w gminie, natomiast co ciekawe,
liczba osdéb zdecydowanie potwierdzajgcych, iz poprawity sie relacje miedzy
mieszkaficami, nie byta juz tak liczna . W tym wypadku gtoséw aprobujacych byto
zdecydowanie najmniej spos$rdd wszystkich analizowanych obszaréw w tym pakiecie

pytan. Jest to wiec obszar dla dziatan, nad ktérym mozna popracowac.

Czy w gminie, w ktdrej Pan/i mieszka zaszty w ciggu ostatnich 5 lat wymienione ponizej
zmiany? (N=101)

Mieszkaricy mieli wiekszy
wplyw na to, co dzieje sie w
gminie

Pojawily sie nowe formy
wsparcia dla ludzi mfodych

Podejmowano inicjatywy,
ktorych celem bylo wsparcie
0s6b starszych

Poprawily sie relacje
pomiedzy mieszkaricami

0% 25% 50% 75% 100%

. Zdecydowanie tak . Racze] tak . Trudno powiedziec Raczej nie . Zdecydowanie nie

Wykres 13 Ocena zmian dotyczqcych aktywizacji i kapitatu spotecznego na obszarze LGD w przeciggu ostatnich 5 lat

Konczac ten blok analiz, warto odnies¢ sie do tego, jakie zdanie majg badani
mieszkancy na temat obszaréw wymagajacych dofinansowania w gminach i tym samym

przysztych kierunkach dla rozwoju strategii.
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Jak zauwazono wczesniej badani wskazujg pozytywne kierunki w jakich rozwijajg sie
poszczegblne  gminy LGD oraz promowane przez nie inicjatywy, natomiast dosyé
zdecydowanie wskazuja, jakie dziedziny wymagajg jeszcze pracy.

Ankietowani mieszkancy obszaru LGD Stowarzyszenie "Kraina Sanu", wskazali, iz obszarow
wymagajacych dofinansowania jest nadal stosunkowo duzo, na pierwszy plan wybijajg sie w
tym wypadku, trzy rekordy, tworzenie nowych miejsc pracy, drogi oraz potrzeba
dofinansowania dla oséb planujgcych zatozyé nowe firmy. W tych trzech przypadkach liczba
0s6b wskazujgcych odpowiedzi zdecydowanie tak oraz raczej tak przekroczyta 80 %.
Wsparcie dla juz istniejgcych firm oraz oferta kulturalna zostaty wskazane jako wazne dla
blisko 60% respondentéw. Wielu respondentéw wskazato tez takie dziedziny warte
dofinansowania jak infrastruktura sportowa, opieka nad osobami starczymi czy infrastruktura
spoteczna tj tworzenie i rozwdj swietlic czy miejsc spotkan.

Najmniejsza liczbe gtoséw na zdecydowanie tak odnotowaé mozna dla rekordu szkolenia i

warsztaty dla mieszkancéw oraz dziatalnos¢ organizacji pozarzadowych.

Ktére z wymienionych obszaréw wymagajg dofinansowania w Pana/i gminie? (N=101)

Promocja obszaru

Oferta kulturalna

Infrastruktura sportowa

Drogi
Infrastruktura spoleczna
(swietlice, miejsca spotkan)

Szkolenia i warsztaty dla
mieszkaricow

Dziatalnosc organizacji
pozarzadowych

Tworzenie nowych miejsc
pracy

Opieka nad osobami
starszymi

Wsparcie dla istniejacych
firm

Dofinansowanie dla oséb
planujacych zalozyé firmy

o

25 50

~
w

100 125

. Zdecydowanie tak . Raczej tak . Trudno powiedzied Raczej nie . Zdecydowanie nie

Wykres 14 Obszary wymagajqce dofinansowania w ocenie badanych mieszkaricow gmin obszaru
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Rozdziat 6 Odpowiedzi na pytania badawcze.

6.1. Ocena wptywu na gtdwny cel LSR

Analiza pomystéw, diagnoza obszaru, liczne konsultacje spoteczne oraz mozliwosci
finansowe pozwolity na wytypowanie jednego celu gtéwnego oraz przypisanych do niego kilku
celéw szczegdtowych.

W zwigzku z faktem, iz jako gtéwny problem na obszarze LGD , wytonit sie problem
bezrobocia i matej ilosci miejsc pracy, co w konsekwencji staje sie przyczyng emigracji mtodych
0s0b, zdefiniowano najwazniejszy cel strategii rozwoju lokalnego "Kraina Sanu", czyli
wzrost zamoznosci mieszkancow przy réwnoczesnym zachowaniu stanu $rodowiska
naturalnego.

W realizacji celu gtéwnego ma pomac kilka celéw szczegétowych , tj:

- Réznicowanie dziatalnosci, zaktadanie i rozwdj matych przedsiebiorstw i tworzenie nowych
miejsc pracy

- Zréwnowazony rozwdj infrastruktury technicznej i spotecznej na obszarach wiejskich

- Przeciwdziatanie skutkom zmian klimatycznych, ochrona powietrza i rozwdj gospodarki
niskoemisyjnej na obszarze dziatania LGD

- Budowanie spoteczenstwa obywatelskiego oraz tozsamosci lokalnej

- Rozwdj i promocja turystyki oraz dziedzictwa kulturowego obszaru LGD

Realizacja wskaznikdw dla celdw zatozonych w LSR przebiega bardzo dobrze,
szczegblnym zainteresowaniem cieszyty sie dziatania i projekty zwigzane z zaktadaniem
wiasnej dziatalnosci gospodarczej oraz rozwojem tej juz istniejgcej, tj. tworzeniem nowych

miejsc pracy oraz np. doposazaniem w maszyny juz istniejgcych przedsiebiorstw.

Doskonate wyniki LGD osiggneto na polu projektéw wspdlnych, juz w momencie badania

zamykajgc jeden projekt miedzyregionalny i jeden miedzynarodowy, z zatozonych trzech.
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Dziatalnos¢ opierajgca sie na budowie kapitatu spotecznego i wzmacnianiu wiezi spotecznych
oraz poprawie infrastruktury i rozwoju lokalnych tradycji i kultury byta odpowiedzg na
zapotrzebowanie spoteczne wyrazone w licznych konsultacjach spotecznych. Projekty

zwigzane z tym zakresem celdw zostaty juz w tym momencie w wiekszosci zrealizowane.

Wszystkie gminy skonsolidowane w LGD Stowarzyszenie "Kraina Sanu" miaty za cel wspdlny
pozyskanie i dobre wydatkowanie srodkéw, co pozwolito na zgodng wspotprace na niemal

kazdym polu.

Mozna w konsekwencji przeprowadzonej analizy stwierdzié, iz LGD "Kraina Sanu"
bardzo dobrze poradzita sobie z wdrazaniem strategii i jesli nie pojawig sie nieoczekiwane

sytuacje, uda sie zrealizowaé wszystkie zatozone wskazniki.

6.2. Ocena wptywu na kapitat spoteczny

Na wstepie nalezy podkresli¢ fakt, iz sami pracownicy LGD pozytywnie oceniajg wptyw
dziatalnosci jaka LGD podejmuje na podstawie linii wyznaczonej przez lokalng strategie na
rozwdj kapitatu spotecznego, natomiast podkreslane jest czesto, iz pierwsza edycja, byta w
tym zakresie znaczgco bardziej satysfakcjonujgca. Pracownicy Zarzgdu zauwazyli, iz obecne
wysitki w duzej mierze koncentrujg sie na przedsiebiorczosci i walce z bezrobociem natomiast
wczesniejsze starania byty bardziej skupione na aktywizacji spotecznej, jednoczesnie wskazuja,
iz to wiasnie aktywizacja spoteczna powinna by¢ gtdwnym kierunkiem dziatan w przysztosci.
Zaréwno mieszkancy LGD jak i pracownicy wykonujgcy zatozenia LSR zdajg sobie sprawe z
niewatpliwych korzysci pochodzacych z inwestowania w kapitat spoteczny, polegajgcych
zarbwno na zmniejszaniu nieréwnosci spotecznych i ekonomicznych, integracji z szerszg
zbiorowoscig i generalnie wiekszym zaangazowaniem w rozwigzywanie probleméw

spotecznosci lokalnej.

W realizacji tego celu zauwazalna i istotna jest rola licznych szkolen, wyjazdow
studyjnych czy imprez aktywizujacych na ktérych rdine grupy spoteczne poznawaty sie

nawzajem, co byto polem do wymiany doswiadczen, wiedzy i tradycji kulturowych.
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Niezwykle istotna wydaje sie by¢é w tym zakresie rola Két Gospodyn Wiejskich, wspieranie tych
stowarzyszen wskazano jako gtéwny cel na przysztos¢, jako tych organizacji ktére sg dzwignig
dla lokalnego rozwoju i utrzymania, kultywowania i dalszego przekazywania tradycji. W
przeprowadzonych wywiadach zwrécono uwage na konieczno$¢ zapewnienia funduszy na
codzienng i biezacg dziatalno$é i organizacje tych grup oraz zwiekszenie srodkéw na szkolenia

i wyjazdy, ktére pozwolg na wymiane doswiadczen.

Jednakze pomimo potozenia nacisku na te forme dziatalnosci, dziatania w tym kierunku
powinny by¢ kontynuowane poniewaz, z ankiet przeprowadzonych z mieszkaricami wynika, iz
liczba osdb, ktéra potwierdzata, iz w gminie poprawit sie relacje miedzy mieszkaricami nie byta

liczna. Jest to wiec obszar dla dziatan, nad ktérym mozna popracowacd.

6.3. Przedsiebiorczos¢

Jesli chodzi o wptyw dziatania i realizacji LSR na rozwdj przedsiebiorczosci, jest on oceniany
bardzo pozytywnie. Przede wszystkim najwiekszym zainteresowaniem cieszyly sie dotacje na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, w tym wypadku wyptacano bowiem dotacje z géry co
pozwato na udziat beneficjentdw nieposiadajgcych srodkéw wiasnych, w nieco mniejszym stopniu
— rozwdj juz istniejgcej dziatalnosci, tu bowiem nalezato zaangazowac wtasne srodki dopiero
potem uzyska¢ refundacje. Korzystajac z powyiszych na terenie LGD wykorzystywano srodki
miedzy innymi na rozwdj agroturystyki, powstat zaktad wytwarzajgcy wykataczki czy dotowano
zakup nowych maszyn.

Wspieranie przedsiebiorczosci w ramach kolejnych edycji LSR wskazano oczywiscie jako bardzo
pozadane przy jednoczesnym zaznaczeniu, iz nalezatoby zwiekszy¢ srodki finansowe przeznaczone

na ten cel.

6.4. Turystyka i dziedzictwo kulturowe
Biorgc pod uwage wszelkie analizy i wskazniki, warto zwréci¢ uwage na bardzo
pozytywny i duzy wptyw gtdwnych zatozen i dziatan jakie podjeto w ramach LSR w stosunku
do budowania lokalnego potencjatu w zakresie turystyki i dziedzictwa kulturowego.

Wskazano na mnogo$¢ roznych projektow, takich jak renowacja kapliczek czy kosciotéw,
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powstanie licznych szlakéw tematycznych i Sciezek do nordic walkingu w ramach
projektéw wspdlnych i indywidualnych, organizowanie licznych imprez wspierajgcych i
promujgcych kultywowanie tradycji ludowych charakterystycznych dla regionu.
Zauwazalny wptyw na promocje lokalnych produktow i zabytkéw miaty takze wszelkiej
formy wydawnictwa, czy to artykuty czy broszury, opisujgce miedzy innymi wspomniane
wyzej kapliczki.

Istotnym wydaje sie by¢ czesto podkreslany fakt, iz to wiasnie te dziatania promujace
oddolne inicjatywy spoteczne, zwigzane z turystyka, lokalng twodrczoscia i dziatalnoscia, s3
przez lokalnych mieszkancéw i tym samym beneficjentdw zauwazane o wiele bardziej, niz
dziatania zwigzane z przedsiebiorczoscia i ukierunkowane na jedng tylko grupe -
zainteresowanych jej powstaniem lub rozwojem. Wspomniane wyzej dziatania, majg znacznie
szerszy odbidr, sg kojarzone z dziatalnoscig LGD i zapamietywane oraz bardziej doceniane i jest
to wg Zarzadu kierunek, w ktérym powinny is¢ przyszte zatozenia LSR.

Cztonkowie Zarzagdu LGD zwracajg uwage na fakt, iz aby wspiera¢ i umozliwia¢ rozwdéj
turystyki nalezy przede wszystkim umozliwi¢ mieszkancom gmin wchodzacych w sktad LGD
oraz stowarzyszeniom przez nich zaktadanym, pozyskiwanie srodkéw na swojg dziatalnosé.
Odpowiednie dotacje ufatwiajg tworzenie nowych projektéw, ktdérych zadaniem jest
wykorzystanie lokalnego potencjatu a w konsekwencji wspieranie lokalnych twdrcéw,
kultywowanie i przekazywanie dalej dziedzictwa kulturowego, agroturystyka oraz rozwdj

infrastruktury.

Biorac pod uwage powyzsze warto kontynuowaé kierunek juz obrany w LSR.

6.5. Grupy defaworyzowane

Liczne i szeroko zakrojone konsultacje spoteczne i przeprowadzone na ich podstawie
analizy pozwolity wyrdzni¢ i zidentyfikowac grupy defaworyzowane, ktére okres$lono jako
szczegblnie istotne z punktu widzenia realizacji LSR i wymagajgce wsparcia .
W przypadku gmin wchodzgcych w sktad LGD Stowarzyszenie "Kraina Sanu" s3 to:
- osoby bezrobotne, ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb bezrobotnych dtugotrwale
- osoby w wieku produkcyjnym, bedgce absolwentami szkét i uczelni wyzszych

- rodziny wychowujgce dzieci, w szczegdlnosci te, wymagajgce pomocy ekonomicznej,
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Analiza statystyczna pozwala stwierdzi¢ , iz grupy defaworyzowane zostaty zdefiniowane
prawidtowo w LSR a prowadzone dziatania odpowiadaty na potrzeby tych grup. Mozliwe, ze
to dziatania LGD przyczynity sie, obok innych czynnikdéw, do spadku bezrobocia na terenie gmin

LGD.

Organizowano liczne szkolenia, wyjazdy studyjne i imprezy plenerowe, czy tez budowano
liczne obiekty infrastruktury takie jak place zabaw czy sitownie na wolnym powietrzu, majace
wspomagac takze rozwdj ubozszej czesci mieszkaricow. Wszystkie te dziatania miaty na celu
zmniejszenie poziomu wykluczenia spotecznego spowodowanego min ubdéstwem.

Opisany wyze kierunek dziatan spetnit swoje zatozenia, wiec powinno sie go kontynuowag,
oraz w dalszym stopniu maksymalizowa¢ dostep do infrastruktury gminnej dla grup
defaworyzowanych, zapewni¢ rowny dostep do kolejnych szkolen i zapobiega¢ dalszemu

pogtebianiu sie wykluczenia.

6.6. Innowacyjnos¢

Kwestia innowacyjnosci zgtaszanych projektéw jak sie okazuje jest dosyé problematyczna.
Wybierajac gtéwne cele dziatania i strategie LSR nie sformutowano jednoznacznie i
wystarczajgco co rozumiane jest jako innowacyjnos¢ co w dalszym postepowaniu utrudniato
wybor odpowiednich wnioskdw. Innowacyjno$é postrzegana byta w skali obszaru LGD, a
nawet tam to co innowacyjne zmieniato sie z dnia na dzien , jak zauwaza cztonek Rady jaki$
pomyst jednego dnia byt innowacyjny, kolejnego okazywato sie , iz istnieje juz w sgsiednigj
gminie. Niewatpliwie ten brak mocnych wyznacznikdw i sztywnych ram byt dla pracownikéw
Biura oraz petentéw problematyczny

Tym niemniej, na terenie LGD powstato wiele projektéw innowacyjnych, jak np.
dziatalno$¢ polegajagca na tworzeniu drewnianych sztuécdw czy przedsiebiorstwo
wypozyczajgce saune i obwoing banie. Przejawy innowacyjnosci miaty takze projekty

zwigzane z agroturystykg w ktérej skorzysta¢ mozna byto z aromaterapii
6.7. Projekty wspétpracy

Projekty wspdtpracy sg zdecydowanie tym obszarem dziatalnosci LGD, ktéry jest

doskonale rozwiniety i prowadzony przez pracownikdow. Stowarzyszenie "Kraina Sanu" jako
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jedna z nielicznych LGD wprowadzita w Zzycie dwa projekty miedzyregionalne i jeden
miedzynarodowy, w planach powstajg kolejne w tym np. ,Bazar Smakéw”.

Pracownicy generalnie sg zadowoleni zaréwno z form jakie przybieraty projekty jak i z
zakresu tematyki, ktérg obejmowaty. Istotng kwestig ponownie jest finansowanie projektow,
ponownie przy zwiekszonym budzecie istniataby mozliwos¢ inwestowania w projekty bardziej
dtugoterminowe, nie chodzi tylko np. o jednorazowe imprezy promujace region, cho¢
oczywiscie i one majg znaczenie, ale takze o dziatania i projekty ktére miatyby dtugoterminowe

oddziatywanie np. na spotecznosc.

6.8. Ocena funkcjonowania LGD

Funkcjonowanie biura LGD "Kraina Sanu", mozna oceni¢ bardzo dobrze pod wzgledem
kazdych form podejmowanych przez pracownikdéw dziatan, zaczynajgc na informacyjno-

promocyjnych poprzez doradcze a na animacyjnych konczac.

Beneficjenci poprzez ankiety wypowiedzieli sie bardzo pozytywnie o dziatalnosci
pracownikéw, bardzo duza liczba z nich korzystata ze wsparcia na kazdym etapie sktadania
whniosku, zdecydowana wiekszos$¢ z nich z checig zabiegataby o ponowne wsparcie LGD w

przysztosci.

Zaréwno pracownicy jak i Zarzad podkreslaja, iz przy wspotpracy ze wszystkich stron
wszystkie projekty sg wdrazane bezproblemowo. Kazdej ze stron zalezy na sprawnym
dziataniu w zakresie rozwoju i wykonywania zatozonych celéw, wiec bez zadnych problemdéw
,dogadujg sie ze sobgy”

Skutecznos$é¢ i efektywnos$¢ dziatan podejmowanych przez pracownikow biura,
zaréwno animacyjnych jak i promocyjnych i doradczych, przez samych pracownikéw i Zarzad
oceniana jest bardzo wysoko. Beneficjenci nigdy nie zgtaszali zadnych uwag czy niedociggniec
w pracy Biura, natomiast pracownicy pozostajagc w statym kontakcie z nimi, angazowali
wszystkie moce pracownicze i zdobytg na szkoleniach wiedze aby utatwié przeprowadzenie

przez proces np. uzyskania dotacji.
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Niewatpliwie, co zostato wskazane w wywiadach, potencjat pracownikéw mogtby zostaé
wykorzystany o wiele szerzej, w przypadku zwiekszenia s$rodkéw budzetowych na
funkcjonowanie Biura i samego LGD.

Wzrost dofinansowania z kolei pozwolitby na organizacje wiekszej ilosci szkolen, wyjazdéw,
spotkan integracyjnych, spotkan aktywizujgcych co w konsekwencji umozliwitoby LGD jeszcze
skuteczniejsza realizacje poszczegdlnych celéw LSR.

Pracownicy i Zarzad oceniajgc wptyw LSR oraz dziatalno$¢ LGD dla rozwoju regionu,
przede wszystkim zwracajg uwage na koniecznos$¢ powrotu do zatozen z pierwszej edycji, tj
koncentracji na aktywizacji spotecznosci i oddolnej inicjatywy oraz budowaniu wiezi
spotecznych i kapitatu spotecznego. Oczywiscie podkreslany jest dobry wptyw na rozwdj
przedsiebiorczosci i spadek bezrobocia, ale zaznaczajg, iz wg nich tymi celami czy problemami
mogtyby zajac sie inne programy Unijne bez uszczerbku dla spotecznosci.

Kolejnym wskazywanym kierunkiem jest zwiekszenie wspétpracy i organizacjami
pozarzagdowymi, zaréwno formalnymi jak i nieformalnymi, zwiekszenie finansowania
wspotfinansowania i zwiekszenie srodkéw, aby stowarzyszenia mogty dziata¢ samodzielnie.
Mozliwos$¢ zwiekszenia budzetu okreslana jest jako wieksza mozliwosé ,,wyjscia do ludzi”
organizowania spotkan, warsztatow itp.

Zwrodcono takze uwage na potrzebe zmniejszenia tzw potocznie ,papierologii” , czyli

koniecznosci wypetniania ogromnej liczby dokumentéw, co powinno zosta¢ zminimalizowane.

6.9. Ocena procesu wdrazania

Procedury naboru, wyboru i realizacji projektow byty w przypadku LGD "Kraina Sanu"
wystarczajgco przejrzyste i przyjazne dla beneficjentdw, w razie potrzeby chetnie korzystali z
doradztwa i ttumaczen pracownikdw Biura. Nie zgtaszano réwniez wiekszych zastrzezen co do

kryteriéw wyboru projektoéw, ktére generalnie pozwalaty na realizacje celdw zatozonych w LSR

Jesli chodzi natomiast o to czy system wskaznikéw jaki przyjeto za wyznacznik i to czy
pozwalat na zebranie wystarczajgcych informacji o procesie realizacji LSR, zdecydowanie
stwierdzono iz, zbierane dane sg wiarygodne i trafne, dokonywane na podstawie ankiet i

licznych spotkan z mieszaricami, wiec doskonale odzwierciedlajgce rzeczywistosc.
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6.10. Wartos¢ dodana podejscia LEADER

Jednym z gtéwnych zatozen dziatalnosci podejmowanej przez Stowarzyszenie "Kraina Sanu"
jest angazowanie lokalnej spotecznosci, oséb fizycznych i lokalnych stowarzyszen w
rozbudowe potencjatu rozwojowego danego regionu. Tradycje kulturowe, historyczne i
kulinarne promowane sg poprzez wszelkiego rodzaju wyjazdy studyjne, spotkania miedzy
regionalne czy nawet imprezy plenerowe, nie pominieto takze form réznego rodzaju publikacji

zaréwno multimedianych jak i w mediach spotecznosciowych i lokalnej prasy.

Przede wszystkim oceniajgc dziatalnosé¢ LGD w kontekscie poprawy komunikacji pomiedzy
podmiotami i budowanie relacji lokalnych spoteczno$ci nalezy zaczgé od tego, ze ideg lidera
jest budowa relacji, sieciowanie lokalnej spotecznosci i wzmacnianie jej. Oceniajac realizacje —
tak wtasnie jest. Poprawie ulegty relacji miedzy roznymi grupami spotecznymi, ale w sposéb
umozlwiajacy im dalsze samodzielne dziatanie, a nie tylko w postaci jednorazowej
sinterwencji” LGD. Kazda aktywnos¢ ktéra sie trafia przy matych spotecznosciach jest
dostrzegana przez innych uczestnikow lokalnej spotecznosci jak samorzady. Zatem przez

aktywizacje niejako automatycznie dochodzi do wzmocnienia relacji i zawigzywania nowych.

Promocja wsparcia w ramach LSR byta bardzo waznym elementem dziatania, zwtaszcza w

zakresie uswiadamiania mieszkaricom skad pochodzg $rodki.

"Kraina Sanu" na podstawie dobrze przeprowadzonych i dogtebnych analiz stworzyta dobrg
strategie rozwoju i na biezgco reagowata na wskazane w niej problemy, dzieki czemu udato
sie zrealizowac¢ wiele projektéw zwigzanych z rozwojem przedsiebiorczosci — majgcych
poprawi¢ dobrobyt mieszkarnicdw regionu ale takze zwigzanych z dziedzictwem kulturowym,

tradycjg i infrastrukturg — co poprawito ogélny dobrostan.

W przysztosci nalezatoby, na co zwracajg uwage sami pracownicy, przenies¢ ciezar
ponownie w kierunku budowania kapitatu spotecznego i dziatan zwigzanych z grupami

defaworyzowanymi.
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7. Podsumowanie. Wnioski i rekomendacje.

Stowarzyszenie "Kraina Sanu" na podstawie dogtebnie przeprowadzonych licznych analiz i
konsultacji spotecznych bardzo dobrze rozpoznato i zdefiniowato problemy obszaru
obejmujgcego wszystkie gminy nalezgce do LGD. Niezwykle istotne iz za dobrze
zdefiniowanymi problemami poszty konkretne dziatania, ktére docelowo maja polepszy¢
dobrobyt i dobrostan mieszkarcow.

Mieszkancy poprzez przeprowadzone wsrdd nich ankiety wydajg sie bardzo dobrze oceniag,
dziatania i projekty wdrazane przez LGD oraz samg dziatalno$¢ Biura, czesto brali udziat w
eventach i imprezach plenerowych, zdajg sobie sprawe , iz infrastruktura z ktérej korzystaja

powstata w wyniku tych dziatan i wptywa na polepszenie jakosci ich codziennego zycia.
Analiza dziatan LGD daje mozliwos¢ sformutowania nastepujgcych rekomendacji:

1. Dziatania zwigzane z gtéwnym celem przyswiecajgcym w tej edycji catemu LSR uznane
zostaty za jeden z najwazniejszych obszaréw ktéry wymaga dofinansowania.
Mieszkancy byli bardzo zainteresowani poszerzaniem swojej wiedzy w tym zakresie i
pozyskiwaniem srodkdéw, pracownicy zwracajg uwage na fakt, iz mozna osiggnac
jeszcze lepsze rezultaty w tym zakresie przy zwiekszonym naktadzie budzetowym.
LGD "Kraina Sanu" powinna zatem kontynuowac ten kierunek dziatalnosci i przyktadac
wzmozona uwage do projektdw majgcych na celu rozwdj przedsiebiorczosci.

2. Z sytuacjg na lokalnym rynku pracy powigzana jest sytuacja grup defaworyzowanych,
w tym zakresie LGD powinno kontynuowad swoje dziatania majgce zapobiega¢ migracji
ludzi mtodych do wiekszych osrodkédw miejskich, wtasnie utatwiajgc im start z
wiasnymi przedsiebiorstwami. Dziatania te jak do tej pory moga polegaé na zachecaniu
do otwierania badZ rozszerzania dziatalnosci. W stosunku do innych grup
defaworyzowanych tj. rodzin wychowujacych dzieci nalezy dalej prowadzi¢ dziatania
zapobiegajgce pogtebianiu sie ubdstwa i wykluczenia spotecznego.

3. Projekty wspotpracy sg bardzo mocng strong dziatalnos$ci LGD, wptywajg na rozwdj
umiejetnosci wspoétdziatania w realizowaniu istotnych celéw, z czego "Kraina Sanu"
wydaje sie doskonale zdawac sprawe. W tym momencie kierunek jaki obrata jest
bardzo dobry i nalezy kontynuowac te polityke

4. Nalezy kontynuowac polityke promowania projektéw i przedsiewzie¢ stuzacych do
promowania integracji spotecznej oddolnych inicjatyw , wzmacnianiu poczucia
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10.

jednosci tozsamosci i kulturowych tradycji. Dotychczasowy nacisk na Kota Gospodyn
wiejskich, jako matych organizacji bedgcych podwaling spoteczeristwa lokalnego, takze
wydaje sie by¢ dobrg droga.

W zwigzku z najwiekszg efektywnoscig kanatéw internetowych w zakresie
przekazywania informacji o dziataniach LGD, w tym naborach, nalezy zwiekszyé nacisk
na ich wykorzystywanie.

W zakresie wsparcia lokalnych organizacji pozarzagdowych istnieje koniecznos¢
zapewnienia funduszy na codzienng i biezgcg dziatalnos¢ i organizacje tych grup oraz
zwiekszenie srodkéw na szkolenia i wyjazdy, ktére pozwolg na wymiane doswiadczen.
Konieczne jest zwiekszenie nacisku na aktywizacje spofteczng w przysztych
perspektywach finansowych, gdyz to takie dziatania najbardziej wptywajg na
mieszkancow regionu i ich poziom zycia.

W celu wsparcia rozwoju turystyki nalezy przede wszystkim umozliwi¢ mieszkaricom
gmin wchodzacych w sktad LGD oraz stowarzyszeniom przez nich zaktadanym,
pozyskiwanie srodkéw na swojg dziatalnos¢, gdyz to one najlepiej rozpoznajg lokalne
mozliwosci i potrzeby.

Wskazane bytoby doprecyzowane kryteriéw zwigzanych z innowacyjnoscia, gdyz w
trakcie realizacji istniat do$¢ duzy problem zwigzany z ptynng granicg pomiedzy
projektami innowacyjnymi a pozbawionymi takiej cechy.

Zwiekszenie finansowania dziatan LGD pozwolitoby na realizacje bardziej
dtugoterminowych projektéw, co pozytywnie przetozytoby sie na ich warto$é dla

spotecznosci lokalnej.
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9. Aneksy tworzone w toku realizacji

badania.

Ankieta dla mieszkancow obszaru LGD

Prosimy o wypetnienie krotkiej ankiety dotyczacej efektéw funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania.
Ankieta jest anonimowa, co znaczy, ze nie gromadzimy zadnych danych, ktére mogg pozwoli¢ na
identyfikacje oséb jg wypetniajgcych. Wypetnienie ankiety trwa 10 minut.

Z gory dziekujemy za pomoc!

1. Czy w gminie, w ktérej Pan/i mieszka zaszty w ciggu ostatnich 5 lat wymienione ponizej zmiany?
Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedz w kazdym wierszu tabeli.

Mieszkancy mieli wiekszy wptyw na | Zdecydo- Raczej | Trudno Raczej | Zdecydo-
to, co dzieje sie w gminie wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie
Poprawita sie sytuacja na rynku Zdecydo- Raczej | Trudno Raczej | Zdecydo-
pracy wanie tak tak powiedziec nie wanie nie
. Zdecydo- Raczej | Trudno Raczej | Zdecydo-

Powstaty nowe firmy . s . S
wanie tak tak powiedziec nie wanie nie

Pojawity sie nowe formy wsparcia Zdecydo- Raczej | Trudno Raczej | Zdecydo-
dla ludzi mtodych wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie
Podejmowano inicjatywy, ktorych Zdecydo- Raczej | Trudno Raczej | Zdecydo-
celem byto wsparcie oséb starszych | wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie
ZW|.ekszy’fa sie liczba |n.|c1atyw . Zdecydo- Raczej | Trudno Raczej | Zdecydo-

stuzacych kultywowaniu lokalnej . o . S
" wanie tak tak powiedziec nie wanie nie

tradycji

Poprawity sie relacje pomiedzy Zdecydo- Raczej | Trudno Raczej | Zdecydo-
mieszkancami wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie
. . Zdecydo- Raczej | Trudno Raczej | Zdecydo-
Zwigkszyt sig ruch turystyczny wanie tak tak powiedziec¢ nie wanie nie
I , Zdecydo- R j | Trud R j | Zdecydo-

Poprawit sie stan zabytkow ec.y © aczej ) tru .no . ?Czej ec_y O.
wanie tak tak powiedziec nie wanie nie

Pojawity sie nowe formy spedzania | Zdecydo- Raczej | Trudno Raczej | Zdecydo-
wolnego czasu wanie tak tak powiedziec¢ nie wanie nie
Poprawit sie stan infrastruktury Zdecydo- Raczej | Trudno Raczej | Zdecydo-
sportowo-rekreacyjnej wanie tak tak powiedziec nie wanie nie
Zwiekszyta sie liczba wydarzen Zdecydo- Raczej | Trudno Raczej | Zdecydo-
kulturalnych wanie tak tak powiedziec nie wanie nie
Przestrzen publiczna stata sie Zdecydo- Raczej | Trudno Raczej | Zdecydo-
bardziej estetyczna wanie tak tak powiedziec nie wanie nie
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2. Prosze wyobrazi¢ sobie, ze ma Pan/i mozliwo$¢ decydowania o podziale srodkéw finansowych w
gminie, w ktérej Pan/i mieszka. Ktére z wymienionych obszaréw wymagaja dofinansowania?

Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedz w kazdym wierszu tabeli.

. Zdecydo- Raczej | Trudno Raczej Zdecydo-
Promocja obszaru . R . Lo
wanie tak tak powiedziec¢ nie wanie nie
Zdecydo- Raczej | Trudno Raczej Zdecydo-
Oferta kulturalna .y z€) ! s . z€] .y .
wanie tak tak powiedziec¢ nie wanie nie
Zdecydo- Raczej | Trudno Raczej Zdecydo-
Infrastruktura sportowa . S, . A
wanie tak tak powiedziec nie wanie nie
Drogi Zdecydo- Raczej | Trudno Raczej Zdecydo-
g wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie
Infrastruktura spoteczna Zdecydo- Raczej | Trudno Raczej Zdecydo-
(Swietlice, miejsca spotkan) wanie tak tak powiedziec¢ nie wanie nie
Szkolenia i warsztaty dla Zdecydo- Raczej | Trudno Raczej Zdecydo-
mieszkancow wanie tak tak powiedziec nie wanie nie
Dziatalnos¢ organizacji Zdecydo- Raczej | Trudno Raczej Zdecydo-
pozarzadowych wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie
. .. Zdecydo- Raczej | Trudno Raczej Zdecydo-
Tworzenie nowych miejsc pracy . . . . R
wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie
. . . Zdecydo- R j | Trud R j Zdecydo-
Opieka nad osobami starszymi ec.y © aczej | tru .no . ?Czej ec.y O.
wanie tak tak powiedziec nie wanie nie
z - Raczej | T Raczej |z -
Wsparcie dla istniejgcych firm dec.ydo acze) rud_no ., 'aczeJ dec'ydo'
wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie
Dofinansowanie dla oséb Zdecydo- Raczej | Trudno Raczej Zdecydo-
planujgcych zatozy¢ firmy wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie

3. Czy styszat Pan/i o Lokalnej Grupie Dziatania? Prosze wybraé 1 odpowied:?.

Tak [l Prosze przejs¢ do pytania nr 4.

a. Nie [J Prosze przejs¢ do pytania nr 5.

4. W jaki sposéb docieraty do Pana/i informacje dotyczace Lokalnej Grupy Dziatania. Prosze

zaznaczy¢ 1 odpowiedZ w kazdym wierszu tabeli.

Czytatem/am publikacje w prasie na temat dziatalnosci LGD Tak Trud‘no ., | Nie
powiedzieé
. . Trudno .
Odwiedzatem/am strone internetowg LGD Tak . ... .| Nie
powiedzied
. . . . Trudno .
Czytatem/am informacje o LGD na stronie gminy Tak . ... .| Nie
powiedzied
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Trudno

Odwiedzatem/am stoiska LGD podczas imprez lokalnych lub festynéw Tak . .., | Nie
powiedzied
Lo . . - . . . Trudno .
Dowiedziatem/am sie o dziatalnosci LGD od znajomych i/lub rodziny Tak . .., | Nie
powiedzieé
L . I . . L 3 Trudno .
Dowiedziatem/am sie z tablic informacyjnych, billboardéw i plakatow Tak . .. .| Nie
powiedzieé
Dowiedziatem/am sie z wydawanych przez LGD publikacji i/lub materiatéw Tak Trudno Nie
promocyjnych powiedzieé
Uczestniczytem w spotkaniach informacyjno-konsultacyjnych Trudno .
. Tak . ... .| Nie
organizowanych przez LGD powiedzieé
. ] Trudno .
Odwiedzatem profil LGD na Facebooku Tak . .. .| Nie
powiedzied
5. Czy korzystat/a Pan/i z efektéw dziatah podejmowanych w ciggu ostatnich 5 lat przez LGD
dziatajgce na terenie gminy, w ktérej Pan/i mieszka? Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedz w kazdym
wierszu tabeli.
Czy korzystat/a Pan/i z infrastruktury, ktorej powstanie bgdz modernizacja Trudno .
. . . Tak . ... .| Nie
byty dofinansowane ze srodkéw LGD? powiedzieé
Czy brat/a Pan/i udziat w szkoleniach organizowanych w ramach projektow Trudno .
i Tak . .. .| Nie
dofinansowanych przez LGD? powiedzied
Czy brat/a Pan/i udziat w spotkaniach organizowanych przez LGD? Tak Trudno Nie
¥ P & yehp ’ powiedziec
Czy uczestniczyt/a Pan/i w imprezach lokalnych dofinansowanych ze Trudno .
. . Tak . .. .| Nie
srodkéw LGD? powiedzieé

6. Prosze wskazac, w ktérym przedziale wiekowym sie Pan/i miesci. Prosze wybrac 1 odpowied?.

18-25 lat

a. 26-35 lat

b. 36-45 lat

C. 46-55 lat

d. 56-65 lat

e. 66 lat lub wiecej

7. Prosze podac swojg ptec. Prosze wybrac 1 odpowied?.
Kobieta

a. Mezczyzna

b. Wole nie podawac.
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Ankieta dla beneficjentow

Prosimy o wypetnienie krétkiej ankiety dotyczacej funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania. Ankieta
jest anonimowa, co znaczy, ze nie gromadzimy zadnych danych, ktére moga pozwolié na identyfikacje
0s0b jg wypetniajgcych. Wypetnienie ankiety nie powinno zajgé wiecej niz 10 minut.

Ankieta powinna zosta¢ wypetniona przez osobe, ktéra jest lub byta realizatorem projektu wspartego
przez Lokalng Grupe Dziatania (np. polegajgcego na zatozeniu dziatalnosci gospodarczej). W przypadku,
gdy beneficjentami wsparcia byt podmiot (Urzad Gminy, Osrodek Kultury, Organizacja Pozarzgdowa,
OSP, KGW), ankieta powinna zosta¢ wypetniona przez osobe, ktéra w ramach danego podmiotu byta

bezposrednio zaangazowana w realizacje dofinansowanego projektu.

Z gory dziekujemy za pomoc!

W jakim stopniu zgadza sie Pan/i ze stwierdzeniem ,,moja gmina jest dobrym miejscem do zycia, w
ktorym moge realizowaé wszystkie swoje podstawowe potrzeby”? (prosze zaznaczy¢ 1 odpowied?)

Zdecydowanie zgadzam sie

a. Raczej zgadzam sie

b. Trudno powiedzie¢

C. Raczej nie zgadzam sie

d. Zdecydowanie nie zgadzam sie

W jaki sposéb docieraty do Pana/i informacje o naborze wnioskéw w Lokalnej Grupie Dziatania?

Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedz w kazdym wierszu tabeli.

Czytatem/am publikacje w prasie na temat dziatalnosci LGD Tak | Trudno Nie
powiedzied
Odwiedzatem/am strone internetowg LGD Tak | Trudno Nie
powiedzieé
Czytatem/am informacje o LGD na stronie gminy Tak | Trudno Nie
powiedzieé
Odwiedzatem/am stoiska LGD podczas imprez lokalnych lub festynéw | Tak | Trudno Nie
powiedzied
Dowiedziatem/am sie o dziatalno$ci LGD od znajomych i/lub rodziny Tak | Trudno Nie
powiedzieé
Dowiedziatem/am sie z tablic informacyjnych, billboardéw i plakatow | Tak | Trudno Nie
powiedzied
Dowiedziatem/am sie z wydawanych przez LGD publikacji i/lub Tak | Trudno Nie
materiatdw promocyjnych powiedzieé
Uczestniczytem/am w spotkaniach informacyjno-konsultacyjnych Tak | Trudno Nie
organizowanych przez LGD powiedzied
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Odwiedzatem/am profil LGD na Facebooku Tak | Trudno Nie
powiedzied

Dlaczego zdecydowat/a sie Pan/i (lub podmiot reprezentowany przez Pana/ig) na ztozenie wniosku
o przyznanie pomocy finansowej do LGD? Prosze wybrac jedng odpowiedZ, ktora najlepiej opisuje
gftéowny powdd ztozenia wniosku do LGD.

Byto to jedyne dostepne Zrddto finansowania mojego projektu

a. Nie otrzymatem/am dofinansowania z innych $rodkéw/innego programu

b. Chciatem/am skorzystaé¢ z nadarzajgcej sie okazji otrzymania srodkéw

C. Zostatem/am zachecony/a do ztozenia wniosku przez LGD

d. Na mojg decyzje wptyneta mozliwosé skorzystania z doradztwa w biurze LGD

Jak ocenia Pan/i wsparcie udzielane przez LGD na etapie sktadania wniosku? Prosze ocenié¢ w jakim
stopniu zgadza sie Pan/i ze stwierdzeniami opisujgcymi wsparcie na tym etapie. Prosze zaznaczy¢ 1
odpowiedz w kazdym wierszu tabeli.

Zdecydo- Raczej Zdecydo- Nie korzyst-
Zakres udzielonych .y Raczej Trudno . .J .y . y
. . wanie . sie nie wanie sie atem/am ze
porad spetnit moje zgadzam | powie- . .
. . zgadzam ) . zga- nie wsparcia na
oczekiwania . sie dzieé .
sie dzam zgadzam tym etapie
Zdecydo- . Raczej Zdecydo- Nie korzyst-
. 'y Raczej Trudno . .J .y . Y
Udzielone porady wanie . sie nie wanie sie atem/am ze
zgadzam | powie- . .
byty przydatne zgadzam ) . zga- nie wsparcia na
; sie dziec¢ .
sie dzam zgadzam tym etapie
Przygotowanie Zdecydo- . Raczej Zdecydo- Nie korzyst-
ve 'y Raczej Trudno . .J .y . Y
merytoryczne wanie . sie nie wanie sie atem/am ze
. zgadzam | powie- . .
doradcy/cow z LGD zgadzam ) . zga- nie wsparcia na
.. ) sie dzieé .
byto odpowiednie sie dzam zgadzam tym etapie

Prosze wskazaé, w jakim zakresie korzystat/a Pan/i ze wsparcia ze strony LGD na etapie sktadania
whniosku? Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedz w kazdym wierszu tabeli.

Wsparcie polegajace na udzieleniu informacji o mozliwosci uzyskania dofinansowania dla Tak | Nie
mojego projektu

Wsparcie w zapoznaniu sie z zasadami uzyskania dofinansowania Tak | Nie
Wsparcie polegajace na wskazaniu prawidtowych wzoréw wnioskow i instrukcji do nich Tak | Nie
Wsparcie w zakresie ustalenia koncepcji projektu aby spetniat kryteria wynikajace z LSR Tak | Nie
Porady w zakresie wypetniania dokumentow niezbednych do ztozenia wniosku Tak | Nie
Wyjasnienie szczegdtowych zasad oceny wnioskéw Tak | Nie
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Jak ocenia Pan/i wsparcie udzielane przez LGD na etapie realizacji projektu? Prosze oceni¢ w jakim
stopniu zgadza sie Pan/i ze stwierdzeniami opisujgcymi wsparcie na tym etapie. Prosze zaznaczy¢ 1

odpowiedz w kazdym wierszu tabeli.

Zdecydo- Raczej Zdecydo- Nie korzyst-
Zakres udzielonych _y Raczej Trudno . .J .y . Y
. ) wanie . sie nie wanie sie atem/am ze
porad spetnit moje zgadzam | powie- . .
. . zgadzam ; . zga- nie wsparcia na
oczekiwania . sie dzieé .
sie dzam zgadzam tym etapie
Zdecydo- . Raczej Zdecydo- Nie korzyst-
. 'y Raczej Trudno . .J .y . Y
Udzielone porady wanie . sie nie wanie sie atem/am ze
zgadzam | powie- . .
byty przydatne zgadzam ) . zga- nie wsparcia na
- sie dziec¢ .
sie dzam zgadzam tym etapie
Przygotowanie Zdecydo- . Raczej Zdecydo- Nie korzyst-
ve 'y Raczej Trudno . .J .y . Y
merytoryczne wanie . sie nie wanie sie atem/am ze
, zgadzam | powie- , .
doradcy/cow z LGD zgadzam ) . zga- nie wsparcia na
. . ) sie dziec .
byto odpowiednie sie dzam zgadzam tym etapie

Jak ocenia Pan/i wsparcie udzielane przez LGD na etapie rozliczenia projektu? Prosze oceni¢ w
jakim stopniu zgadza sie Pan/i ze stwierdzeniami opisujacymi wsparcie na tym etapie. Prosze
zaznaczy¢ 1 odpowiedz w kazdym wierszu tabeli.

Zdecydo- Raczej Zdecydo- Nie korzyst-
Zakres udzielonych .y Raczej Trudno . .J .y . y
. ) wanie . sie nie wanie sie atem/am ze
porad spetnit moje zgadzam | powie- . .
. . zgadzam ) . zga- nie wsparcia na
oczekiwania . sie dzie¢ .
sie dzam zgadzam tym etapie
Zdecydo- . Raczej Zdecydo- Nie korzyst-
. 'y Raczej Trudno . .J .y . Y
Udzielone porady wanie . sie nie wanie sie atem/am ze
zgadzam | powie- . .
byty przydatne zgadzam ) . zga- nie wsparcia na
; sie dzieé .
sie dzam zgadzam tym etapie
Przygotowanie Zdecydo- . Raczej Zdecydo- Nie korzyst-
Ve .y Raczej Trudno . .J .y . Y
merytoryczne wanie . sie nie wanie sie atem/am ze
, zgadzam | powie- . .
doradcy/cow z LGD zgadzam . . zga- nie wsparcia na
. . . sie dziec¢ .
byto odpowiednie sie dzam zgadzam tym etapie

Czy obecnie pozostaje Pan/i w kontakcie z LGD? Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedZ? w kazdym

wierszu tabeli.

Uczestnicze w spotkaniach organizowanych przez Trudno .
Tak . .. .| Nie
LGD powiedzieé
L N - . Trudno ,
Kontaktuje sie telefonicznie z przedstawicielami LGD | Tak . .., | Nie
powiedzieé
. . . Trudno .
Czytam komunikaty na stronie internetowej LGD Tak . ... . | Nie
powiedzied
. - . Trudno .
Mam osobisty kontakt z przedstawicielami LGD Tak . .. .| Nie
powiedzieé
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Trudno

K ktuje si i 5 Tak . .. .| Ni

ontaktuje sie w inny sposdb a powiedzied e
T

Nie mam z LGD zadnego kontaktu Tak rud‘no ., | Nie
powiedzieé

Czy brat/a Pan/i lub organizacja ktérg Pan/i reprezentuje udziat w tworzeniu LSR? Prosze zaznaczy¢

1

a.

odpowied?z.

Tak

Nie

Trudno powiedziec¢

Kto byt gtéwnym odbiorcg efektéw Pani/a projektu/ projektéw? Prosze wybrac jedng odpowied?,
ktéra najlepiej opisuje Pana/i projekt.

d.

e.

Ja i moja rodzina

Moja organizacja

Turysci
Przedsiebiorstwa

Inne

Ogot mieszkancow gminy/ obszaru LGD

Prosze oceni¢ ponizsze stwierdzenia dotyczgce skfadania i realizacji projektu przy wsparciu LGD.
Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedz w kazdym wierszu tabeli.

Procedury wyboru Zdecydo- Raczei Trudno Raczej Zdecydo- Nie korzyst-
whnioskéw o wanie , adz;m owie- sie nie | wanie sie atem/am ze
dofinansowanie w LGD zgadzam s? szieé zga- nie wsparcia na
byty dla mnie czytelne sie € dzam zgadzam tym etapie
Kryteria wyboru Zdec.ydo— Raczej Trudno Rgczg Zdec.ydc.)- Nie korzyst-
S . wanie i sie nie | wanie sie atem/am ze
whioskow byty dla mnie zgadzam | powie- . .
. zgadzam ) ., zga- nie wsparcia na
jednoznaczne ) sie dziec¢ .
sie dzam zgadzam tym etapie
Kryteria wyboru Zdecydo- Raczei Trudno Raczej Zdecydo- Nie korzyst-
whnioskdw pozwalaty na | wanie , adz;m owie- sie nie | wanie sie atem/am ze
wybor najlepszych zgadzam s? ZZIeé zga- nie wsparcia na
projektéw sie S dzam zgadzam tym etapie
LGD w wystarczajgcym Zdecydo- Raczei Trudno Raczej Zdecydo- Nie korzyst-
stopniu informowata o wanie , adz;m owie- sie nie | wanie sie atem/am ze
mozliwosci pozyskania zgadzam sig Zziec’: zga- nie wsparcia na
srodkow sie € dzam zgadzam tym etapie
Jesli bedzie to mozliwe, Raczej Trudno . .
w przfsz’fos’ci Zdecydo- | zgadzam | powie- | Raczej | Zdecydo- Nie korzyst-
cheiatbym/tabym wanie sie dzieé¢ si¢ nie | wanie sig atem/am ze
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ponownie skorzystaé ze nie

wsparcia LGD

zga-

zgadzam
i dzam

sie

zgadzam

wsparcia na
tym etapie

Czy na etapie przygotowania, realizacji lub rozliczania projektu pojawity sie jakie$ problemy

wptywajgce negatywnie na jego przebieg badz rezultaty?
Tak L1 Prosze odpowiedzie¢ na nastepne pytanie.

a. Nie [I Dziekujemy za wypetnienie ankiety!

Jakie to byly problemy? Na pytanie odpowiadajg tylko osoby, ktdére w poprzednim pytaniu wybraty

odpowiedz , Tak”. Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedz w kazdym wierszu tabeli.

Problemy bezposrednio zwigzane z przedmiotem projektu (np. problemy

wynikajgce z branzy w ktérej dziata przedsiebiorca, odbiorcami dziatann NGO Tak Trudno Nie
lub uzgodnieniami dotyczacymi przebiegu tras rowerowych w projekcie powiedzieé
gminnym)
Problemy finansowe (np. z wyptatg dofinansowania, kredytem na realizacje Trudno
zadania, zmiennoscig cen w czasie realizacji zadania wzgledem wpisanych Tak . ... , | Nie
. powiedzieé
we wniosku)
Trud .
Problemy formalno-prawne Tak | ™ .no ., | Nie
powiedzied
Problemy personalne (np. z pracownikami, cztonkami/ partnerami itp.) Tak Trudno Nie
yp p.zp ’ P P powiedzie¢
Problemy z terminowa realizacjg harmonogramu (opdznienia itp.) Tak Trudno Nie
y 2 13 & P - powiedziec
Trudnos¢ w dostepie do informacji na temat sktadania, realizacji lub Tak Trudno Nie
rozliczenia projektu powiedzied
_ . .. Trudno .
Problemy wynikajace z wprowadzenia w Polsce stanu pandemii Tak . ., | Nie
powiedziec¢
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