Zalacznik nr 1 do uchwaly Nr 5/11/2015 WZ
z dnia 9 listopada 2015 r.
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Regulamin Pracy Rady
Stowarzyszenia ,,Kraina Sanu” - Lokalna Grupa Dzialania

Rozdzial 1
Postanowienia ogodlne

§1

Regulamin Rady okresla organizacje wewngtrzna i tryb pracy Rady Stowarzyszenia ,,Kraina Sanu” —
Lokalna Grupa Dziatania.

§2

Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

1. LGD - oznacza Stowarzyszenie ,,Kraina Sanu” — Lokalna Grupa Dzialania

2. Rada - oznacza organ decyzyjny Stowarzyszenia ,,Kraina Sanu” — Lokalna Grupa Dziatania

3. Przewodniczacy Rady — oznacza Przewodniczacego Rady Stowarzyszenia ,,Kraina Sanu” —
Lokalna Grupa Dziatania

4. Zastgpca Przewodniczacego — oznacza zastgpcg Przewodniczacego Rady Stowarzyszenia
,,Kraina Sanu” — Lokalna Grupa Dziatania

5. Sekretarz Rady — oznacza Sekretarza Rady Stowarzyszenia ,,Kraina Sanu” — Lokalna Grupa
Dziatania

6. Regulamin — oznacza Regulamin Pracy Rady Stowarzyszenia ,,Kraina Sanu” — Lokalna Grupa
Dziatania

7. Walne Zebranie Czlonkéw — oznacza Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia ,,Kraina
Sanu” — Lokalna Grupa Dziatania

8. Zarzad — 0znacza Zarzad Stowarzyszenia ,,Kraina Sanu” — Lokalna Grupa Dziatania

9. Prezes Zarzadu — oznacza Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia ,,Kraina Sanu” — Lokalha Grupa
Dziatania

10. Komisja Rewizyjna — oznacza Komisj¢ Rewizyjna Stowarzyszenia ,,Kraina Sanu” — LGD

11. Biuro — oznacza Biuro Stowarzyszenia ,,Kraina Sanu” — Lokalna Grupa Dziatania

§3

1. Rada Programowa Stowarzyszenia ,,Kraina Sanu” - Lokalna Grupa Dziatania, zwana dalej Rada,
dziata na podstawie:

a) Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z udziatem
srodkow Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich
w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U. z 2015 r. poz.
349),

b) Rozporzadzenia Parlamentu FEuropejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajacego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego , Funduszu Spojnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego (Dz. Urz. UE L 347 z20.12.2013, str. 320 z p6zn. zm.),
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¢) Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatlem lokalnej spotecznosci (Dz.U.
z 2015 poz. 378),

d) Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855
Z podzn. zm.),

e) Statutu Stowarzyszenia ,,Kraina Sanu” — Lokalna Grupa Dziatania

f) oraz niniejszego Regulaminu.
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Rozdzial 11
Czlonkowie Rady

§4

Rada jest organem LGD sktadajacym si¢ z 7 - 14 cztonkow.

Rada jest wybierana przez Walne Zebranie Czionkow.

Kadencja Rady trwa 4 lata.

Rada sktada si¢ z Przewodniczacego, Zastepcy przewodniczacego, Sekretarza

1 pozostatych cztonkow.

W sktad Rady wchodza:

a) przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego - czltonkéw Stowarzyszenia,
z tym ze sektor publiczny nie stanowi wigcej niz 49% sktadu Rady,

b) przedstawiciele sektorow: spotecznego, gospodarczego i mieszkancow =z tym, ze
przedstawiciele tych sektor6w oraz inne podmioty reprezentujace spoteczenstwo
obywatelskie, organizacje pozarzadowe, w tym organizacje zajmujace si¢ zagadnieniami
zakresu ochrony s$rodowiska naturalnego, oraz podmioty odpowiedzialne za promowanie
roéwnosci megzczyzn i kobiet, stanowia co najmniej 51 % cztonkéw Rady,

C) na poziomie podejmowania decyzji ani wladze publiczne - okre§lone zgodnie
z przepisami krajowymi — ani zadna z grup interesu nie posiada wigcej niz 49 % prawa glosu.

Czlonkowie Rady nie moga by¢ rownoczesnie czlonkiem organu kontroli wewngtrznej LGD

Zarzadu LGD lub pracownikiem LGD.

§5

Czlonkowie Rady maja obowiazek posiadania i uaktualniania wiedzy na temat m.in. Programu
Leader, PROW 2014-2020, RLKS, zna¢ Lokalna Strategic Rozwoju oraz Procedurg oceny
i wyboru operacji.

Cztonkowie Rady maja prawo do korzystania ze szkolen, seminariow, warsztatow oraz udziatu
w innych przedsigwzigciach prowadzonych w ramach realizacji Lokalnych Strategii Rozwoju
przez Lokalna Grupg Dziatania, a w szczeg6lnosci sa zobowiazani do uczestniczenia w
szkoleniach organizowanych przez Biuro Stowarzyszenia przed kazda ocena i wyborem operacji
w wyniku ogloszonego naboru wnioskow.

§ 6

Czlonkowie = Rady maja  obowiazek  uczestniczenia ~w  posiedzeniach  Rady
i realizowaniu zadan wymienionych w § 101 § 11 niniejszego regulaminu.

W razie niemoznosci wzigcia udziatlu w posiedzeniu Rady, cztonek Rady zawiadamia 0 tym
przed terminem posiedzenia Przewodniczacego Rady telefonicznie, a nastgpnie jest obowiazany w
ciagu 7 dni usprawiedliwi¢ w formie pisemnej swoja niecobecnos¢ w Biurze Stowarzyszenia.
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Za przyczyny usprawiedliwiajace niemoznos¢ wzigcia przez czionka Rady udzialu
W posiedzeniu uwaza si¢:

a) chorobg albo konieczno$¢ opieki nad chorym potwierdzona zaswiadczeniem lekarskim,

b) podroz stuzbowa,

c) inne prawnie lub losowo uzasadnione przeszkody
Czlonkowie Rady, wyjezdzajacy za granice na okres dluzszy niz 6 miesigcy, informuja
Przewodniczacego Rady o okresie swojej nieobecnosci w kraju. W okresie tej nieobecnosci
danych cztonkéw Rady, nie wlicza si¢ do ustalenia quorum na posiedzeniach.
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§7

Cztonkom Rady w okresie sprawowania funkcji przystuguje dieta =za udziat
w posiedzeniach Rady.

Wysokos¢ diety ustala Walne Zebranie Cztonkow.

Dieta jest obliczana na podstawie listy obecnoSci i wyplacana czlonkom Rady
w terminie do 30 dni po kazdym posiedzeniu.

W przypadku ograniczonych mozliwosci finansowych Stowarzyszenia w danym roku termin
zaptaty oraz wysokos$¢ diety za posiedzenie cztonkom Rady ustala Walne Zebranie Czlonkéw
w formie uchwaty.

Rozdzial I11
Przewodniczacy Rady

§8

Przewodniczacy Rady organizuje prace Rady 1 przewodniczy posiedzeniom Rady
i Prezydium Rady, oraz reprezentuje Rade na zewnatrz.

Przewodniczacy Rady czuwa nad zgodno$cia prac Rady zgodnie ze Statutem, niniejszym
regulaminem, procedura oceny i wyboru operacji 0raz innymi obowiazujacymi przepisami.
Petniac swa funkcje Przewodniczacy Rady wspoélpracuje z Zarzadem i Biurem i korzysta z ich
pomocy.

W razie niemozno$ci wzigcia udzialu w posiedzeniu Rady przez Przewodniczacego Rady jego
obowiazki petni Zastgpca Przewodniczacego.

Przewodniczacy Rady sporzadza roczne sprawozdanie z dziatalnosci Rady do 15 marca
nastgpnego roku za rok poprzedni i przedstawia je na Walnym Zebraniu do 31 marca.
Przewodniczacy Rady ustala projekt porzadku posiedzen Rady oraz okresla potrzebne do tego
porzadku odpowiednie materiaty i nadzoruje wykonanie uchwal Rady.

Rozdzial IV
Tryb dzialania Rady

§9

Rada na pierwszym posiedzeniu wybiera w glosowaniu jawnym Przewodniczacego Rady,
Zastgpcy oraz Sekretarza Rady, ktorzy tworza Prezydium Rady.
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Minimum 50% czlonkéw Prezydium Rady stanowia przedstawiciele gospodarczy
1 spoteczni.
Do wyboru potrzebna jest bezwzgledna wigkszo$¢ gtoséw ogodlnej liczby cztonkéw Rady.
Do odwotania Przewodniczacego z petnionej funkcji, potrzebna jest zgoda wigkszo$ci 2/3 ogolne;j
liczby cztonkéw Rady, wyrazona w glosowaniu jawnym na posiedzeniu Rady, na pisemny
wniosek co najmniej potowy cztonkéw Rady. Ponowny wniosek o odwotanie Przewodniczacego
Rady moze by¢ ztozony nie wczesniej niz po szeSciu miesigcach od poprzedniego. Wniosek o
odwotanie Przewodniczacego zlozony na posiedzeniu moze by¢ przeglosowany na kolejnym
posiedzeniu Rady.
Do odwotania Zastgpcy i Sekretarza z petnionej funkcji, potrzebna jest zgoda bezwzglednej
wigkszosci ogdlnej liczby cztonkéw Rady, wyrazona w glosowaniu tajnym na posiedzeniu Rady,
na pisemny wniosek co najmniej potowy cztonkéw Rady.
Odwotanie z funkcji cztonka Rady nast¢puje w drodze uchwaty Walnego Zebrania, podejmowane;j
wigkszos$cia co najmniej 2/3 glosow, przy obecnosci ponad potowy czitonkow zwyczajnych
Stowarzyszenia.
Uzupekienie sktadu osobowego Prezydium Rady, nastgpuje na najblizszym posiedzeniu Rady,
w takim samym trybie, jak wybor Prezydium Rady.
Warunki okreslone w ustgpach poprzedzajacych nie maja zastosowania do podejmowania uchwat
W sprawie przyjecia rezygnacji Przewodniczacego lub Zastepcy Rady w razie zlozenia przez nich
rezygnacji. Uchwaly takie zapadaja w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszo$cia glosow.
Cztonkostwo w Radzie ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji z czlonkostwa, $mierci cztonka
Rady badz utraty przez cztonka zdolnos$ci do czynno$ci prawnych.
Odwotanie z funkcji cztonka Rady nastepuje w przypadku:

a) choroby powodujaca trwata niezdolno$¢ do sprawowania funkcji,

b) naruszenia postanowien Statutu oraz Regulaminu Rady,

c) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo popetnione umysinie,

d) uzasadnionego zarzutu braku obiektywizmu w ocenie wnioskow,

e) ponad 50% nieobecnosci na posiedzeniach Rady, w okresie 1 roku,

f)  dokonywania ocen niezgodnych z kryteriami,

g) czionkowie nie uczestnicza w szkoleniach organizowanych przez Zarzad.
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Rozdzial V
Kompetencje Rady

§ 10

Do wyltacznej kompetencji Rady Programowej nalezy:

1) Ocena zgodnosci operacji z LSR oraz lokalnymi kryteriami wyboru
2) Wybor operacji, ktore maja by¢ realizowane w ramach LSR,

3) Ustalenie kwoty wsparcia.

§ 11

1. Rada dokonuje wyboru i oceny operacji w ramach projektéw grantowych.
2. Sposob oraz procedure dokonywania oceny, o ktorej mowa w ust. 1 okre$la zatacznik nr 10 do

wniosku o wybdr LSR.
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1. Kazdy czlonek Rady obecny na posiedzeniu zobowigzany jest do oceny minimum 50 % operacji
ztozonych w ramach ogloszonego naboru.

2. Czilonek Rady swoja funkcj¢ pelni osobiscie, nie moze do udzialu w posiedzeniach, oceny
1 wyboru operacji upowazniac¢ osob trzecich.

3. Rada wybiera wnioski do wysokosci limitu dostgpnych $rodkow  wskazanego
w ogloszeniu o naborze oraz zgodnie z zakresem tematycznym wskazanym w ogloszeniu
0 naborze.

Rozdzial V1
Przygotowanie i zwolanie posiedzen Rady

§13

1. Posiedzenia Rady sa zwotywane odpowiednio do potrzeb wynikajacych z przeprowadzanych
przez LGD naboréw wnioskow, ale nie rzadziej niz raz w roku.

§14

1. Pierwsze posiedzenie Rady nowej kadencji zwotuje Prezes Zarzadu Stowarzyszenia.
2. Nastepne posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy Rady lub Zastgpca Przewodniczacego,
uzgadniajac miejsce, termin i porzadek posiedzenia z Zarzadem i Biurem LGD.
§15

1. Zawiadomienia o posiedzeniu Rady zawierajace miejsce, termin i proponowany porzadek obrad sa
wysylane cztonkom Rady, co najmniej 4 dni przed terminem posiedzenia.

2. Zawiadomienia dokonuje si¢ za pomoca wszelkich §rodkéw porozumiewania  sig,
umozliwiajacych jego skuteczno$¢, w tym za pomoca elektronicznych srodkéw komunikacji
i telefonicznie.

§16

1. W okresie 4 dni przed terminem posiedzenia Rady jej cztonkowie maja mozliwos$¢ zapoznania si¢
ze wszystkimi materiatami i dokumentami zwiazanymi z porzadkiem posiedzenia, w tym z
wnioskami, ktére beda rozpatrywane podczas posiedzenia.

2. Materialy i dokumenty w formie kopii moga by¢ przestane tacznie z zawiadomieniem
o posiedzeniu lub udostgpnione do wgladu w Biurze.
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Rozdzial VII
Posiedzenia Rady

§ 17

Posiedzenia Rady sa jawne. Zawiadomienie o terminie, miejscu i porzadku posiedzenia Rady
podaje si¢ do publicznej wiadomosci co najmniej na 4 dni przed posiedzeniem.

W posiedzeniach Rady moze uczestniczy¢ Prezes Zarzadu lub wskazany przez niego cztonek
zarzadu.

§18

Posiedzenia Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady lub w przypadku jego
nieobecnosci Zastgpca Przewodniczacego.

Obstugg posiedzen Rady zapewnia Biuro.

Kazdorazowo w posiedzeniu Rady bierze udzial Dyrektor Biura, albo inny upowazniony przez
Dyrektora Pracownik Biura, w celu czuwania nad prawidlowym przebiegiem wyboru i oceny
operacji, poprawnos$ci dokumentacji i zgodnosci formalne;.

§ 19

Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Rady potwierdzaja swoja obecnos¢ podpisem na liscie
obecnosci.

Weczesniejsze opuszczenie posiedzenia przez czilonka Rady wymaga poinformowania 0 tym
prowadzacego posiedzenie.

§ 20

Po otwarciu posiedzenia, Przewodniczacy Rady podaje liczbe obecnych czionkéw Rady na
podstawie podpisanej przez nich listy obecnosci i stwierdza prawomocno$¢ posiedzenia (quorum).
Prawomocno$¢ posiedzenia i podejmowanych przez Rade decyzji (quorum) wymaga obecnosci co
najmniej 50% sktadu Rady.

W razie braku quorum Przewodniczacy Rady zamyka obrady wyznaczajac rownocze$nie nowy
termin posiedzenia. W tym przypadku nie obowiazuje 4 dniowy termin dla powiadomienia
cztonkow Rady.

W protokole odnotowuje si¢ przyczyny, z powodu ktdrych posiedzenie nie odbylo sie.

§21

Po stwierdzeniu quorum Przewodniczacy Rady przedstawia porzadek obrad i poddaje go pod
glosowanie Rady.

Cztonek Rady moze zglosi¢ wniosek o zmiang porzadku posiedzenia. Rada poprzez glosowanie
przyjmuje lub odrzuca zgtoszone wnioski.

Przewodniczacy Rady prowadzi posiedzenie zgodnie z porzadkiem przyjgtym przez Radg.
Porzadek powinien obejmowac m. in.

1) Omoéwienie wnioskdw o przyznanie pomocy ztozonych w czasie naboru,

2) Oceng wnioskow,

3) Podjgcie uchwat.
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Decyzja w sprawie wyboru projektéw do finansowania jest podejmowana w formie uchwaty Rady
przyjetej zwykta wigkszoscia glosow.
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§ 22

Przewodniczacy posiedzenia czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzadku
posiedzenia, otwiera i zamyka dyskusj¢ oraz udziela gtosu w dyskusji.

Przedmiotem wystapien moga by¢ tylko sprawy objete porzadkiem posiedzenia.

W dyskusji glos moga zabiera¢ cztonkowie Rady i cztonkowie Zarzadu.

ROZDZIAL VI
Glosowanie

§23

Po zamknigciu dyskusji w danej sprawie Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedure gtosowania
i zarzadza glosowanie zgodnie z postanowieniami wynikajacymi z niniejszego regulaminu.
Wszystkie glosowania Rady sa jawne i moga odbywac¢ si¢ w dwodch formach:

1) W sprawach formalnych — przez podniesienie reki,

2) W sprawach dotyczacych wyboru operacji do finansowania — przez wypetnienie karty oceny
zgodnosci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju i karty oceny operacji wedlug kryteriow
wyboru LGD.

Karty do glosowania wydaje Prezydium Rady, pelni ono réwniez role Komisji Skrutacyjnej.

Kazda karta musi by¢ opieczetowana i parafowana przez 2 cztonkdéw Prezydium. Glos wypetniony

nieprawidlowo jest niewazny.

§ 24

. Przed przystapieniem do oceny, kazdy z czlonkow Rady wypelia  ,,O$wiadczenie

o bezstronnosci i niezaleznosci” wg wzoru nr 2 zalaczonego do Procedury wyboru i oceny
operacji

. Czlonek Rady wylacza si¢ z oceny operacji jezeli:

1) Jest wnioskodawca,

2) Reprezentuje wnioskodawcg,

3) Zachodzi pomigdzy nim a wnioskodawca stosunek bezposredniej podleglosci stuzbowej

4) Jest spokrewniony z wnioskodawca,

5) Jest osoba fizyczna reprezentujaca przedsiebiorstwo powiazane z przedsiebiorstwem
reprezentowanym przez wnioskodawcg,

6) Przygotowal wniosek,

7) Bedzie uczestniczyt w jego realizacji.

§ 25

1. Wybériocena operacji prowadzona jest zgodnie z Procedura wyboru i oceny operacji
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w ramach Strategii Rozwoju Lokalnego kierowanego przez spotecznos$¢ na lata 2014-2020,
uchwalonej przez Walne Zebranie Cztonkéw, stanowiaca zatacznik nr 9 do wniosku o wybor
LSR.

Wybdr i ocena grantobiorcow prowadzona jest zgodnie z zasadami oglaszania oraz
przeprowadzania otwartego naboru wnioskdw o powierzenie grantow w ramach projektow
grantowych w ramach Strategii Rozwoju Lokalnego kierowanego przez spoleczno$¢ na lata
2014-2020, uchwalonymi przez Walne Zebranie Cztonkow, stanowiaca zatacznik nr 10 do
wniosku 0 wybor LSR.

Wybdr operacji do finansowania uwaza si¢ za wazny, jezeli w glosowaniu dotyczacym wyboru
operacji do finansowania, cztonkowie Rady z sektora gospodarczego i spotecznego, mieszkancy
oraz inni przedstawicieli spoteczenstwa obywatelskiego dysponuja co najmniej 51 % glosow.
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§26

. Glos w sprawie uznania operacji za zgodna/niezgodna z LSR oddaje si¢ poprzez zakreslenie

znakiem X kwadracika przy odpowiedzi TAK/NIE na karcie do gtosowania.

. W przypadku stwierdzenia przez Prezydium brakéw w wypetnieniu kart Przewodniczacy moze

wezwac cztonka Rady do dokonania wyjasnien i ewentualnego uzupetnienia karty.

. Operacja zostaje uznana za zgodna z Lokalna Strategia Rozwoju, gdy uzna tak wigkszos¢

(50 %+1) bioracych udziat w ocenie.
§27

Ocena punktowa operacji wedtug kryteriow wyboru LGD polega na przydzieleniu poszczegdlnym
operacjom na karcie oceny liczby punktow.

Aby glos byt wazny musza zosta¢ wypetnione wszystkie pola.

W przypadku stwierdzenia pomytek lub btedow Przewodniczacy wzywa oceniajacego do ich
usuniecia. Wprowadzone poprawki musza by¢ naniesione w sposob czytelny i potwierdzone
parafka.

Wynik glosowania w sprawie oceny operacji wedlug kryteriow wyboru okresla si¢ poprzez
wyliczenie $redniej arytmetycznej dla waznie oddanych gltosow.

Wszystkie wnioski, ktore byty oceniane uktada si¢ w list¢ rankingowa, wedtug liczby uzyskanych
punktow.

§28

Oddanie glosu w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow LGD polega na wypetnieniu
tabeli zawartej na ,Karcie oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow LGD", ktora jest
odpowiednia do typu ocenianej operacji. Wszystkie rubryki zawarte w tabeli musza by¢
wypelnione, w przeciwnym razie glos uwaza si¢ za niewazny.

W trakcie zliczania glosow komisja skrutacyjna jest zobowiazana sprawdzi¢, czy taczna ocena
punktowa operacji zawarta w pozycji ,,SUMA PUNKTOW" zostata obliczona poprawnie.

W przypadku stwierdzenia btedow i brakow w sposobie wypelnienia karty oceny operacji wedtug
lokalnych kryteriow LGD czlonkowie komisji skrutacyjnej wzywaja cztonka Rady, ktory wypehit
te kartg do ztozenia wyjasnien i uzupekienia brakow. W trakcie wyjasnien cztonek Rady moze na
oddanej przez siebie karcie dokona¢ wpisow  w pozycjach pustych, oraz dokonaé czytelnej
korekty w pozycjach wypelionych podczas glosowania, stawiajac przy tych poprawkach swoj
podpis.

Jezeli po dokonaniu poprawek i uzupehlien karta nadal zawiera bledy w sposobie wypetnienia,
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zostaje uznana za glos niewazny.

5. Wynik gltosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow LGD dokonuje si¢

w taki sposob, ze sumuje si¢ oceny punktowe wyrazone na kartach stanowiacych glosy oddane

waznie w pozycji ,,SUMA PUNKTOW" i dzieli przez liczbe waznie oddanych gtosow.

Wyniki glosowania ogtasza Przewodniczacy posiedzenia.

7. Na podstawie wynikow gltosowania w sprawie zgodnosci operacji z LSR oraz oceny operacji
wedtug lokalnych kryteriow LGD sporzadza si¢ liste¢ rankingowa wnioskéw (listg operacji
uznanych za zgodne z LSR, w kolejnosci wg uzyskanych punktow), a takze listg¢ ocenionych
operacji, zawierajaca operacje niezgodne z LSR i zgodne z LSR w kolejnosci wg liczby
uzyskanych punktow.

8. 0Od negatywnej oceny zgodnos$ci operacji z LSR albo nieuzyskania przez operacj¢ minimalnej
liczby punktow, albo wyniku wyboru, ktory powoduje, ze operacja nie miesci si¢ w limicie
srodkow wskazanym w ogloszeniu o naborze wnioskow o udzielenie wsparcia, przystuguje
podmiotowi ubiegajacemu si¢ 0 wsparcie, prawo wniesienia protestu w terminie 7 dni od dnia
przekazania podmiotowi ubiegajacemu si¢ o wsparcie pisemnej informacji oceny lub wyniku
wyboru operacji.

9. Rada przekazuje zarzadowi wojewodztwa protesty podmiotow  ubiegajacych  sig
o dofinansowanie operacji, ztozone w przypadkach, o ktérych mowa w przepisie art. 22 ust. 1
ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci.

o

§29

1. Dla kazdej operacji bedacej przedmiotem oceny podejmowana jest przez Rade decyzja
w formie uchwaly, ktéra powinna zawieraé:
1) Wyniki glosowania w sprawie uznania operacji za zgodna/niezgodna z LSR,
2) Wyniki glosowania w sprawie oceny operacji wedtug kryteriow wyboru LGD,
3) Dostegpnosci srodkow LGD na dany typ operacji,
4) Formg wsparcia,
5) Kwote wsparcia .
. Uchwata powinna réwniez zawierac:
1) Informacje o wnioskodawcy (imig¢ i nazwisko/nazwa, adres lub siedzibe, numer identyfikacyjny
z ARIMR),
2) Tytul operacji zgodny z tytutem na wniosku,
3) Zakres tematyczny operacji,
4) Kwotg pomocy o jaka ubiegat si¢ wnioskodawca.

N

ROZDZIAL VII
Dokumentacja z posiedzen Rady

§ 30

1. W trakcie posiedzenia Rady sporzadzany jest protokot przez Sekretarza Rady.
2. Protokot winien zawierac:

1) Kolejny numer, miejsce i datg posiedzenia,

2) Listg uczestnikow,

3) Porzadek obrad,
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4) Krotkie omowienie kolejnych spraw begdacych tematem obrad, o$wiadczenia ztozone do
protokotu,

5) Tres¢ podjetych uchwat, wyniki gtosowan,

6) Podpis Przewodniczacego i Sekretarza.

Protokot przyjmowany jest na kolejnym posiedzeniu Rady.
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§32

Uchwatlom Rady nadaje si¢ forme¢ odrgbnych dokumentéw, z wyjatkiem uchwat proceduralnych,
ktore odnotowuje si¢ w protokole posiedzenia.

Podjgte uchwaty opatruje si¢ datg i numerem, na ktory sktadaja si¢ numer kolejnej uchwaty w roku
kalendarzowym tamane przez rok

Uchwale podpisuje Przewodniczacy posiedzenia oraz Sekretarz Rady, po jej podjeciu.

§33

Protokot posiedzenia Rady podpisuja Przewodniczacy posiedzenia i Sekretarz Rady po jego
zatwierdzeniu przez Rade.
Protokdt posiedzenia Rady jest zatwierdzany przez Radg, na najblizszym posiedzeniu, po
rozpatrzeniu poprawek zgtoszonych przez cztonkéw Rady.
Protokoty i dokumentacja z posiedzen Rady sa przechowywane w Biurze LGD. Dokumentacja ma
charakter jawny i jest udostgpniana do wgladu wszystkim zainteresowanym.
Protokdét z posiedzenia Rady dotyczacy oceny i wyboru operacji, zawierajacy informacje
o wylaczeniach w zwiazku z potencjalnym konfliktem interesow oraz listy operacji ocenionych,
wybranych i niewybranych do dofinansowania podane sa do publicznej wiadomosci poprzez:
a) publikacje na stronie internetowej Stowarzyszenia,
b) udostgpnienie do wgladu w biurze Stowarzyszenia.

ROZDZIAL VIII
Przepisy porzadkowe i koncowe

§34

Pod wzgledem administracyjnym Rade Programowa obstuguje Biuro Stowarzyszenia.

Rada korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materialow Stowarzyszenia. Koszty
dziatalnosci Rady ponosi Stowarzyszenie.

Regulamin zostat ustalony na czas nieoznaczony i moze by¢ zmieniony przez Walne Zebranie
Czlonkow Stowarzyszenia ,,Kraina Sanu” — Lokalna Grupa Dziatania w trybie wlasciwym dla
jego uchwalenia.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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