KRAINA 2B =
ANU =

Stowarzyszenie ,,Kraina Sanu”- Lokalna Grupa Dziatania
37-204 Tryncza 375, tel. 16 642-23-20, e-mail : krainasanu.lgd@gmail.com

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Zarzad Stowarzyszenia ,Kraina Sanu” - Lokalna Grupa Dzialania oglasza nabor
na stanowisko: Specjalista ds. Promocji i Informacji

Wymiar etatu: 1
Liczba stanowisk pracy: 1

Miejsce wykonywania pracy:
Stowarzyszenie ,, Kraina Sanu” — Lokalna Grupa Dziatania
37-204 Tryncza 375

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

Specjalista ds. promocji i informacji odpowiada za nalezyta realizacj¢ zadan zwiazanych
z wdrazaniem LSR oraz funkcjonowaniem LGD zgodnie z programem PROW 2014-2020 a takze
w zakresie czynno$ci posiada:

1) Organizowanie spotkan i konferencji,

2) Opracowywanie tre$ci merytorycznej materiatdw promocyjnych i informacyjnych
(opracowywanie folderow, plakatow, ulotek, prezentacji mulimedialnych, zbieranie
materiatow do biuletynu informacyjnego),

3) Obstuga mieszkancoéw, udzielanie odpowiedzi i1 wyjasnien, przyjmowanie
wnioskow 1 sktadanych postulatow przez mieszkancow a dotyczacych wdrazania
LSR,

4) Obstuga posiedzen organdéw statutowych LGD ,

5) Udziela informacji o dziatalnosci LGD - telefonicznie, ustnie, pisemnie lub za
posrednictwem Internetu

6) Prowadzenie dziatan informacyjnych, promocyjno - kulturowych oraz
aktywizacyjnych zwiazanych z obszarem LGD, realizacja LSR oraz dziatalnoscia
biura,

7) Aktualizacja strony www. Kraina sanu.pl,
8) Inne wynikajace z biezacej dziatalnosci Biura LGD
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9) Wspdtlpraca ze specjalista ds. funduszy unijnych, w tym wzajemne uzupetnianie si¢
w zakresie realizacji zadan statutowych Stowarzyszenia.

10) Podnoszenie swoich kwalifikacji zawodowych

11) Animacja lokalnej spotecznosci do wspdlnych dziatan

12) Rekrutacja beneficjentow do projektow.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

Praca przy monitorze ekranowym, obstuga urzadzen biurowych, praca w terenie.

Budynek moze stwarza¢ problemy dla 0s6b niepetnosprawnych ruchowo (brak podjazdow, brak
windy ).

Wymagane kwalifikacje:
Wyksztatcenie : Wyzsze Magisterskie

Doswiadczenie:

a) Posiada znajomo$¢ Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz wszystkich
dokumentow (ustaw, rozporzadzen, wzorow wnioskow itp.) zwiazanych z realizacja
PROW 2014 - 2020,

b) Umiejgtnosci interpersonalne,

¢) Umiejetno$é przygotowania i prowadzenia prezentacji,

d) Dobra znajomo$¢ obszaru objgtego Lokalna Strategia Rozwoju (jego specyfiki, przemian
zachodzacych w ostatnich latach, szans i zagrozen dla rozwoju poszczegdlnych
miejscowosci obszaru i organizacji pozarzadowych dziatajacych na tym terenie),

e) Posiada znajomos¢ programéw komputerowych (Word, Excel, Power Point) w stopniu
pozwalajacym na swobodne wykorzystanie, ponadto grafiki komputerowe;,

f) Umiejetnos$cei interpersonalne,

g) Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi,

h) Umiejetnosci/doswiadczenie w prowadzeniu akcji promocyjnych,

i) Znajomos$¢ procedur mediacji sSrodowiskowych,

J) Praktyka w aktywizowaniu spotecznosci lokalne;j,

K) Znajomo$¢ jezyka angielskiego w stopniu conajmniej dobrym,

I) Doswiadczenie w zakresie aplikowania o $rodki zewnetrzne.
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Wymagania Inne :

Osoba ubiegajaca si¢ o stanowisko Specjalisty ds. Promocji i Informacji musi posiada¢ prawo jazdy kat B
oraz wlasny samochdd.

Wymagane dokumenty:

1)  zyciorys — curriculum vitae,

2)  list motywacyjny,

3)  kserokopia $wiadectw pracy,

4)  kserokopia dyplomow potwierdzajacych wyksztatcenie,

5)  kserokopia zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

6) oswiadczenie kandydata, ze ma pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz
korzysta w petni z praw publicznych,

7)  os$wiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyS$lne
przestgpstwo skarbowe,

8) os$wiadczenie o tre$ci: ,wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych, zawartych w ofercie pracy, dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2014 poz. 1182 z p6zn. zm.)

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢é w formie papierowej w zamknigtej Kkopercie
uniemozliwiajacej otwarcie jej przed uplyni¢ciem terminu skladania ofert z dopiskiem ,,Dotyczy

naboru na stanowisko Specjalisty ds. Promocji i Informacji ”.

Termin skladania ofert uplywa 10 listopada 2016 r.

Za termin wplynigcia oferty uznaje si¢ date dostarczenia do Biura Stowarzyszenia.

Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktéry zostanie wyloniony w procesie rekrutacji, zostana

dolaczone do jego akt osobowych.
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